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,CEGES KONZULTACIO”
OTLETLADA UJRA GONDOLVA

A korabbi években is meg-
hirdettik mar, de valamiért
akkor nem wvolt fogadoképes
a kollektiva arra a vélemény-
nyilvanitasi lehetGségre, melyet
,Otletlada”-ként ismertettiink.
A kihelyezett gy(ijt6dobozokba,
a poron kiviil mast nem talal-
tunk. Mostansag ezeket a lada-
kat — az otletet is — leporoltuk és
Uj tartalommal toltottitk meg.
Az Gjdonsag abban rejlett, hogy
egy konkrét kérdésre vartuk a
valaszt. Ez lathatéan sikertilt,
mivel a korabbi prébalkozasunk
sikertelensége ellenére, most
szamtalan otlet kertilt a gydjt6-
dobozokba.

A javaslatokat megvizsgaltuk
és az arra érdemeseket meg is
valositottuk/megvalésitjuk. Ter-
mészetesen érkeztek olyan ja-
vaslatok is, amelyeket — komoly-
talansaga, vagy teljesithetetlen-
sége okan elvetettiink.

Milyen intézkedéseket, fej-
lesztéseket javasolna a munka-
kornyezet javitasara?

gy szolt elsé kérdésiink,
amelynek megvélaszolasira a
jellemzG6 aktivitas valtozé volt.
Héarom szervezeti egységnél:
Nagyvazsony, Veszprém (a Koz-

ponttal egyiitt) és Ajka, érezték
ugy a valaszadok, hogy javaslata-
ikkal tudnanak javitani a mun-
kakOrnyezeten. A veszprémi ja-
vaslatok 56 témakort érintettek,
az ajkai javaslatok 19-et, Nagy-
vazsonybol pedig egy javaslat
érkezett. Igaz, hogy ott az egész
tizemviteli éptilet felGjitasat java-
solta egy kolléga.

A javaslatok koziil megval6-
sult:

° a mosdohelyiségek a
kozponti épiilet foldszintjén;

° az elektronikus, vala-
mint az iroddkban felhalmozo-
dott hulladékok elszallitasa;

° az igényeknek megfele-
16en nagyobb monitorok kertil-
tek beszerzésre, melyek betize-
melése folyamatos;

° irodai masszazs és ge-
rinctorna.

Tervezés alatt:

° Veszprémben a parko-
l6helyek atalakitasa, valamint a
murvas parkoléban tobb férd-
hely kialakitasa.

A sikereken felbuzdulva foly-
tattuk az ,otletelést”, és majus
végéig vartuk a javaslatokat, o6t-
leteket a kihelyezett gytjtGhelye-
ken a kovetkezG kérdésre.

Melyek azok a munkaeszko-
zok, amelyek akadélyozzik a
hatékony munkavégzését?

Erre a kérdésre lényegesen
kevesebb javaslat érkezett a
kollégaktol Zircrdl, Veszprém-
b6l (a Kozponttal egyiitt) és
Ajkarol. A javaslatokat ezuttal
is kategorizaltuk és megvalo-
sithat6sdg szerint értékeltiik
és osztalyoztuk.

Javaslatként mertilt fel pél-
daul a szelektiv hulladékgyijtés
megvaldsitasara.

Azokat a kollégakat, akiknek
Otlete megvalésithatd, és meg-
valésitasra is keriil, valamint
vallaltdk a neviiket javaslataik
leadasakor (anonim médon is
elfogadjuk a javaslatokat!) di-
jazni szeretnénk. A dij varha-
téan valamilyen ,,élmény” vagy
targynyeremény lesz (pl. szin-
hézjegy, sportrendezvényre sz6-
16 belépd, sth.) A dijazas kialaki-
tasa még kidolgozas alatt van,
de hamarosan 1j kérdéskorben
kérjik ki munkavéllalink ja-
vaslatait. A kérdéskort a Belsé
Hirlevélben tessziik kozzé.

Stadler Emese

ERDIEK NYERTEK A

SZEREL6VERSENYT

EVES
ELSZAMOLAS

A keletkezett tulfizetések
visszautaldasa  Tarsasagunknal
nem automatikusan torténik.

Ha az elszamolast kovetGen
a felhaszndl6 szamaéra visszaté-
rités jar, az Osszeget a soron ko-
vetkez6 szamla 6sszegébdl irjuk
jova, vagy ha a visszajaré 0sszeg
az elsd, soron kovetkez6 szamla-
nal magasabb, akkor a tobbi so-
ron kovetkez6 szamla Osszegét
csokkentjiik.

Minden esetben j6vairasra
keriil az 5.000,- Ft alatti talfize-
tés. Az 5.000,- Ft feletti tlfize-
tés esetén a felhasznal6 részérdl
irasos kérelem benyujtasa sziik-
séges, aminek nyoman a vissza-
utalast az elbiralasat koveto 8
napon belill készpénzfizetéssel
vagy atutalassal teljesitjik, a
jogosult altal meghatarozott fi-
zetési szamlara.

K. A.

Az Exd és Térsége Vizikozmii Kft. csapata nyerte a Magyar Vizikoz-
mi Szovetség ltal rendezett XVII. Orszagos Vizikozm( Szerel6ver-
senyt. A masodik helyet szoros csataban, pontegyenlGség utan a jobb
gyakorlati eredménye alapjan a KAVIZ Kaposvari Viz- és Csatornamdi
Kft. szerezte meg. A harmadik helyen a Févarosi Vizmtivek végzett.

A megmeérettetésen 22 csapat indult, koziilik hirom a hata-
ron tulr6l érkezett. Az Apa Nova Bukarest vizm{ csapata a roman
versenyt nyerte meg, a SEVAK szerel6i pedig a szlovakiai viadalon
bizonyultak a legjobbnak, és a MAVIZ felkérésére vettek részt az
eseményen. A harmadik kiilfoldi csapat Burgenlandbdl érkezett, a
hézigazda Soproni Vizm( Zrt. meghivasara.

A rendezvény els6 napjan szerelési feladatot kellett megoldania
a csapatoknak, a masodik napon pedig elméleti felkésziiltségiiket
tesztelték. A két nap Osszesitett eredménye alapjan alakult ki a

végso sorrend.

Az Erd és Térsége Vizikozmii Kft. csapatanak gy6zelme azt is je-
lenti, hogy a legkevesebb felhasznal6i egyenértékkel rendelkezd szol-
galtat6 szerel6i bizonyultak a legjobbnak a 22 indul6 csapat koziil.

(MAVIZ informacio)
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MENTORALAS

Az utobbi egy-két évben je-
lent6sen megvaltozott a hazai
munkaerd piac, mely egyre ked-
vezGtlenebb helyzetbe hozza a
hazai vizikozm( szolgaltatokat,
igy a BAKONYKARSZT Zrt.-t
is. A szakképzett munkaeré hi-
anya, a szakemberek elvandor-
lasa egyre égetébb probléma és
a tendencia folytatédasa rovid
id6szakon beliil mar a bizton-
sagos szolgaltatast is veszélyez-
tetheti. A vizikozm( szektorban
ugyanakkor jelentds, a mun-
kaer6t vonzo, illetve megtarto
bérfejlesztésre, hathatds allami
tamogatas nélkiil nincs mod és
sajnos a Tarsasag jelenleg nem
tud olyan forrasrol, palyazatrol,
melyet igénybe vehetne a jove-
delmek kiegészitése, emelése te-
kintetében. A szakképzett, nagy
gyakorlattal rendelkezé kolléga-
ink nyugallomanyba vonulasa,
vagy a vizikozm( szektorbol
val6 tavozasa azt eredményezi,
hogy a szakemberpétlasra, az
tjonnan belépd kollégak meg-
tartasira és a Tarsasagba val6
integralasra nagyobb hangsulyt
kell fektetni.

Tapasztalatok szerint a mun-
kaeré felvétele és megtartasa
jelentGsebb erdfeszitést igényel,
mint 6t évvel ezel6tt. A szak-
emberpoétlas kérdéskorében egy
Uj szempont is megjelent azzal,
hogy a munkaerd piacra belép-
tek a ,,Z” generaciés munkaval-
lalok. Beintegralasuk tobb oda-
figyelést igényel a felgyorsult,
digitalizalt vilagban. Egyrészt ez,
masrészt az (j munkatarsakkal
val6 ,altalanos torddés” igénye

Simon Gabor, mentoralt
(Ajkai Uzemmérnokség): — Be-
tanitott cs6haldzat-szerel6ként
kezdtem itt néhany honapja.
Ervin, a mentorom, aki a helyi
viszonyokban val6 kiigazodast
segiti. A kapcsolatunkban sza-
momra az is nagyon jelentds,
hogy én, mint mentoralt bizal-
masabb viszonyt alakithatok ki
vele, mint egy fénokkel.

indokolta a Tarsasagnal a ,Men-
torprogram” bevezetését.

A Tarsasag tevékenységébdl
ad6doan igen fontos a szakkép-
zett munkaerd megléte. Sajatos-
sagunk az is, hogy a munkaval-
lalok atlagéletkora magas, jelen-
leg 48 év. A szakma szeretete, a
,vizmives lét” korabban aparol
fidra szallt, nem voltak ritkak a
tobb generacids ,vizmiives” csa-
ladok sem. Jellemz&en pélyakez-
d6ként helyezkedtek el és szinte
egész életiiket a vizmd berkein
belul toltotték, példat mutatva
gyermekeiknek, akik szintén
ezt a szakmat vélasztottdk. Ez
a tendencia is folyamatosan val-
tozik, csokkenni latszik. Ma mar
az ,Y” és ,Z” generaci6s munka-
vallalok altalaban nem egy életre
valasztanak munkahelyet, nem
nyugdijig terveznek. Jobb mun-
kahelyi koriilmények és a ma-
gasabb jovedelem reményében
gyorsan véltanak munkahelyet.
A fiatalok korében a fluktuacié
markansan emelkedni latszik az
elmult évekhez viszonyitva.

A tapasztalat azt mutatja,
hogy ,elfogynak” a szakmun-
kasok. Mig a korabbi években
(2010-t6]) a Tarsasag tanuldszer-
z0déssel foglalkoztatott didkokat
vizvezeték- és vizkésziilék-szere-
16 szakmaban — tanévenként al-
talaban 4-5 f6t — manapsag mar
a képzésre sem jelentkeznek a
fiatalok. Azok kozil a didkok
kozil, akik a Tarsasagnal toltot-
ték a gyakorlatukat, 5 {6 jelenleg
is itt dolgozik. Ez azt mutat-
ja, hogy kordbban is volt mar
megtarto ereje a Tarsasagnak, a

Bali Ervin, mentor (Ajkai
Uzemmémokség): — Nehéz-
gépkezel6 és betanitott vizveze-
ték-szereloként dolgozom mar
10 éve. Mostani mentoraltamat
elsGsorban a helyi szokasokban
kell ,elkalauzolni’. Eligazitani,
hogy a cégnél mit, hol talal meg.
Szerencsés helyzetben vagyok,
vagyunk, mert régéta ismerjiik
egymast.

palyakezdGk szivesen maradtak
nalunk, mint munkavéllalok. A
Mentorprogrammal ezt a meg-
tart6 er6t szeretnénk fokozni és
,becsabitani” a munkatarsakat a
Tarsasag munkavallal6i kozé.

A tarsasdgi Mentorprogram
célja tehat a tarsasighoz érke-
z6 munkavallalok beilleszkedé-
sének elGsegitése. A kidolgozas
kezdetén gy dontottiink, hogy
nem csak a palyakezdGk eseté-
ben alkalmazzuk a programot,
hanem minden, a Tarsasaggal
el6szor munkaviszonyt létesi-
t6 munkavallaléra kiterjesztjiik
azt. Ett6l azt varjuk, hogy a
hozzéank keriilg 4j kolléga kom-
fortérzete javul, megbecsiiltebb-
nek érzi magat, ezaltal tarsasagi
elkételezettsége is nG.

A mentor egy el6re kivélasz-
tott — és mentorra kiképzett
— munkavéllalé, aki tanicsado-
ként, partfogoként és akar szak-
emberként is segiti mind a pa-
lyajat kezdd, illetve masik mun-
kaltat6tol érkez6 munkatarsat
véleményével, tanicsaival.

A mentorokat az {izemegy-
ségeken, agazatonként — viz,
szennyviz, villanyszerel6 és
szellemi —, mig a kozpontban
— miszaki és gazdasagi — te-
rilletenként  vélasztottuk  ki.
Figyelembe vettiik a mentorok
emberi tulajdonsagait, szocialis
érzékenységét, valamint kom-
munikéciés képességiiket, hi-
szen ez teszi alkalmassa Gket a
feladatok ellatasara. Ezen kiviil
vallalniuk kellett egy felkészitG
képzést is.

A mentoralds idGtartama 3+3
hoénap. Az elsé harom hénap a
prébaid6 idészaka. Amennyi-
ben sziikséges a tovabbi men-
tordlas, mert szeretnénk, hogy

Kuchtiné Fekete Adél, men-
toralt: — Az Ertékesitési Osztalyon
kezdtem vizdijszamlazasi tigyin-
t6zoként, a munkakorben abszo-
lat kezddként. Elsé tapasztalata-
imat Ggy fogalmazhatndm meg,
hogy baritsigos fogadtatasban
részesliltem, a mentorom sokat
konnyit a helyismeretben. Kap-
csolatunk nem annyira szakmai,
inkabb ,,emberkozpontd”.

a munkavallalé mindenképpen
maradjon és sziikségét latja a
mentor és kozvetlen felettese,
az id6szak meghosszabbithato
még harom hoénappal.

A mentoralds id6északaban
havi dijazasban részesiilé men-
tor mar az els6 napon részt
vesz az Uj munkavdllalo felvé-
telével kapcsolatos teend6kben,
kozremiikodik a szervezethez
torténé zokkendmentes belépés
elGsegitésében, oldja a stresszt,
a fesziiltséget. Bemutatja az Uj
munkavéllalot a kollégaknak,
elkalauzolja ahhoz a szervezeti
egységhez, ahova felvételre ke-
riilt, megismerteti a tarsasagnal
1év6 eljarasrendekkel sth.

A mentor lényeges feladata a
kapcsolatépités segitése a mun-
katdrsi kapcsolatok kialakula-
saban, illetve kezeli a felmeriils
konfliktusokat. A mentor fontos
feladata ezen kiviil, hogy vissza-
jelzést ad a kozvetlen felettes-
nek: értékeli az Gj kolléga hozza-
allasat meghatdrozott szempon-
tok alapjan, ugyanakkor segiti
a mentoraltat érdekeinek érvé-
nyesitésében, esetleg képviseli a
javaslatait és oOtleteit.

A mentorok — Osszesen 26
f6 — aprilisban oktatdson vettek
részt 1-1 nap, 3 csoportban. Az
oktatas soran mentori feladata-
ikra: munkavallalok fogadasa,
kalauzolasa, mire van hatédssal a
mentor és mire nem stb., vala-
mint konfliktuskezelésre készi-
tették fel Gket.

Jelenleg Gten mentoralnak, az
Ajkai Uzemmérnokségen négy
f6t; a Varpalotai Uzemmérnokség
egy f6t, az Ertékesitési Osztalyon
pedig harom f6t.

Stadler Emese — L. P

Madarasz Bernadett, mentor
(K6zpont): — Amolyan ,betanitas”
eddig is volt az Gj belépdkkel kap-
csolatosan. A mentoralas viszont
egy kicsit szélesebb kord, atgon-
doltabb, céltudatosabb tevékeny-
séget eredményez. Hozzasegithet-
julk az 4j munkavallalot a ,,vallalati
kultGra” megismeréséhez. Empa-
tikusan fejlédhetiink, értékes em-
bereket ismerhetiink meg.
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A Dunantul északi felén, szeptember elején, 6t nap alatt 100-160 EG e aom o
milliméter es6 esett, mig az orszag mas teriiletein, tobb helyen még
1 milliméternyi csapadék sem hullott. Az Orszagos Meteoroldogiai
Szolgalat kozlése szerint a keleti tertiletekhez képest mindenképp,
de az atlagoshoz képest is nagy mennyiségli esé zadult le az orszag el |
nyugati részében az emlitett par nap soran. - b : _ .'r’ H.,:,;I,', ¥ /88 b
Els6sorban a Bakony térségét érte legjobban az égi aldas. A hegy- : B -
ség nyugati részén, Ajka kornyékén ez idészak alatt 150 milliméter
esG esett. Szeptember 4 - én, a felhGszakadds nyoman, Ajkan tova
valtozott a varos tobb része, és Varoslgdot sem kertilte ki a szakadd
es6. A villam arvizek nemcsak a lakott tertiletek épitett kornyezetét
veszélyeztették, hanem azon tul is gondot okoztak. A Farkasgyepii
kiiltertiletén fekvs vizbéazist példaul a felhGszakadast kovetGen napo-
kig egyaltalan, illetve csak specialis jarmtivel lehetett megkozeliteni.
A villimarvizek kovetkezményeir6l, az Ajkai Uzemmérnckség te-
riiletérdl Cs6bor Kdroly kiildott képes ,beszamolot”.

<

nehézséget
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AZ IDEI EV FEJLESZTESEI

A korabbi évek gyakorlatdhoz
igazodva, ugyan még mindig
nem jelentds mértékii forrasok-
bél, de folytatni tudtuk rekonst-
rukciés  tevékenységiinket az
ivoviz- és szennyviz-hal6zato-
kon. Idén el¢szor a Gordiil6 Fej-
lesztési Tervben ez évre rogzitett
feladataink nagy része megvalo-
sulhat, igy az tizemeltetett léte-
sitményeknél is tudunk fejleszté-
seket elvégezni. Uzleti Terviink is
teret engedett néhany nagyobb
mértéki fejlesztésnek.

Tobbek kozott az elGzetes
egyeztetéseknek ¢és titemezé-
seknek koszonhetGen, tobb utca
vezetéke tudott megijulni az év
elején Veszprémben, valamint
Varpalota varosanak ivoviz- és
szennyviz-hdlozatain. Mindkét
varos esetében a masodik félév-
ben megvalésitandé dtburkolat
feltjitasokat tudtuk ezzel elGse-
giteni. Kiemelked6nek tekinthe-
t6 a veszprémi Viola utca viz- és
szennyvizvezetékek rekonstruk-
cibja, ahol az ellaté vizvezeték
mellett az EDASZ medencét
is toltd NA400 ac vizvezeték
bélelése is megvaldsult tobb,
mint 400 méter hosszusagban.
Varpalotan a Jokai utcai vizve-
zeték rekonstrukcio tekinthetd
kiilonlegesnek abbdl a szem-
pontb6l, hogy a tarskozmivek a
nyilvantartisokra fittyet hanyva
rendszeresen és modszeresen a

vizvezeték folott huzddtak. Itt a
foldmunkak elvégzése gyakran
régészeti” tevékenységgé ala-
kult, ahol a vizvezetéket kellett
kézi foldmunkavégzéssel, kii-
lonboz6 fesziiltségli, vagy rob-
bandspontt vezetékek kozotti
bujkalassal feltarni.

Nagyvazsonyi  Uzemvezetd-
ségiink tizemviteli épiiletének
felGjitasaval a végére értink a
tobb évet 4tolels és a munkako-
riilmények javitasat célzo épiilet
felGjitasi programunknak. Az
éplilet feljitas idGszakaban az
tizemvezetGség elvégezte terve-
zett rekonstrukcios munkait is.

Ajkai és Papa kornyéki kol-
légaink Bakonygyepes vizella-
tasat tették biztonsidgosabba az
Ajka-Magyarpolany NA600 tav-
vezetékrdl lecsatlakozo, Bakony-
gyepes teleptilésrészt ivovizzel
ellatd vezeték rekonstrukcidja-
nak elvégzésével.

A Zirci Uzemmérnokség m-
kodési tertiletén a zirci Zrinyi
utcaban cseréltiink ki mintegy
130 méter NA100 ac csovet D110
KPE-re. A munkét az aszfalto-
zasi munkakhoz kapcsol6ddan,
soron kiviil kellett végezni, ami
elényos volt mind a felhasznalok-
nak, mind nekiink. Az érintett
tertileten a felhasznalok talan
jobban vértdk az ivovizvezeték
kivaltasat, mint az Gtburkolast.
Az utobbi idGszakban a gyakori

Ivoviz vezeték kivaltasa Zircen

vizhianyok miatt rendszeressé
valtak a bejelentések. A nyaron
felgyorsult jelenségre jellemzd,
hogy a kérdéses vezetéken a ki-
valtasok elvégzése alatt is harom
Gjabb cs6torés keletkezett.

A tervezett munkaink koziil
mar megvalésult Zircen az Al-
kotmany utcai NA100 ac. viz-
vezeték kivaltasa D160 KPE-re,
mintegy 250 méter hosszisag-
ban. Az Alkotmany utca utolso,
eddig még ki nem valtott vizve-
zeték szakasza is rossz éallapotba
keriilt, gyakran meghibasodott.
A csere elvégzésével a szolgalta-
tas mindsége a korabbihoz ké-
pest jelentdsen javulni fog.

A legnagyobb léptékii feladat
Zirc varosaban a Kossuth utcai
NA100 ac vizvezeték kivaltasa
D200 KPE és D110 KPE-re, ami-
nek jelenleg még csak az elGké-
sziiletei zajlanak. Ez leginkabb a
vizjogi létesitési engedély kiada-
sanak cstszasa kovetkeztében
alakult igy, mert a hatdsagok
részér6l a munkaerchiany és a
szabadsagolasok  kovetkezmé-
nyeként akadozott a feladatella-
tas. A kivaltandé vezetékhossz,
kétoldali vizvezetés mellett, Osz-
szesen mintegy 1100 méter. Az
érintett vizvezeték tGbb, mint 40
felhasznal6t és egy komplett ipa-
ri teriiletet is érint. Szeretnénk
elvégezni idén a kivaltasokat tel-
jes hosszon, mivel azokat a 82-es

szamu f6kozlekedési it mentén
kell kivitelezni.

A Gorduld Fejlesztési Tervek-
nek megfelelGen tobb szennyviz-
tisztito teleptinkon késziiltek fej-
lesztések mind gépészeti, mind
éptiletek, épitmények vonatko-
zasaban. Ezeket tobbek kozott
az is lehetGvé tette, hogy a tavaly
lezajlott {izemeltetési szerzGdé-
sek egységesitése kivetkeztében,
a korabban bérleti {izemeltetés-
ben lévé telepek nagy része most
mar vagyonkezelésben van. Az
emlitettek mellett, a masodik
félévben, var rank még néhany
szennyvizcsatorna  rekonstruk-
ci6 megvalositasa, melyek az
épitési engedélyek kiadasanal
mér emlitett anomalidk miatt
késlekednek.

Ebben az évben mar elkésziilt,
illetve elvégezni tervezett felada-
tok ismeretében tettilk meg az
Oonkormanyzatok felé javaslatun-
kat a 2019-2033. id6szakra szol6
Gordulo Fejlesztési Tervekre. Bi-
zom abban, hogy a jov6 évben is
legalabb ilyen mértékben tudunk
feladatokat végrehajtani.

Renké Adiam
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NYUGDIJAS TALALKOZO

SZENIOROK DELUTANJA A MUZEUMBAN

Nagy érdekl6dést keltett a
meghivott ,szeniorjaink” koré-
ben az elsé Nyugdijas Talalkozo,
melynek a veszprémi Vizikoz-
m Mizeum szolgalt helysziné-
ul. A rendezvény idGpontja, az
els6 Gszi honap elsé péntek dél-
utanja, egy kicsit szimbolikus
is lehet a hagyomanyteremtés-
re. A résztvevd nyugdijasokat,
a Veszprémi Uzemmérnokség,
a Kozpont és a Nagyvazsonyi
UzemvezetGség volt dolgozéi al-
kottak. A ,kis” csapat 1étszama
csaknem elérte a 70 fGt.

A rendezvényt Kugler Gyula
vezérigazgatd Ur nyitotta meg,
aki a BAKONYKARSZT Zrt.
nevében kivant mindenkinek
kellemes id6toltést és a szerény
allofogadas elfogyasztasahoz jo
étvagyat. A nyitobeszéd végén
vezérigazgatd Ur biztatta és in-
vitalta a résztveviket a mizeum
adta lehet6ségek kihasznalasara
és akar kozos id6toltésre is a
muzeumkertben.

A megnyit6t kovetGen a ha-
rom csoportra osztott vendégse-
reg elindult a két épiiletbe és az
udvarra, ahol elkezdddtek a’tar-
latvezetések”, melyeket a nyug-
dijas-tarsak kozal Sulak Vince
és Imreh Laszl6 volt kollégaink,
illetve a jelenleg is cégiink aktiv
munkatarsa Somodi Ferenc fer-
geteges elGadasa jelentett. Egy
kis zapores6 ugyan megzavarta

az indian nyari délutant, de a
,varatlan vendég” szerencsére
hamar elhagyta a muzeumbker-
tet, igy folytatodhatott a ter-
vezett program. Az elGadasok
meghallgatasat és a szendvicsek,
finom hazi készitési siitemé-
nyek elfogyasztasat kovetGen,
késé délutanig nosztalgiaztak a
vizm{ nyugdijas munkatarsai a
muzeumkertben. A kiilonleges
esemény jO néhany pillanatat
sikertilt lencsevégre kapni, ami
remélhetbleg kellemes emlékiil
szolgal.

Réki Erika
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NiVODIJAS UZEMMERNOKSEGVEZETO

A szdmmisztikdban jelentds
szerepiik van a ,mesterszamok-
nak”, melyek koziil az egyik a
33. Makai Ferenc, a Varpalotai
Uzemmérmokség vezetdjenek
életérdl, fokent az idei augusz-
tus utolso napjdt tekintve, biz-
tosan sok kiilonos szimbolumot
fogalmazna meg egy numero-
logidban jartas elemzé.

— Magam is elgondolkodtam,
hogy vajon van-e valami kiilonos
jelentése annak, hogy a har-
mincharmadik Varpalotai Napo-
kon kaptam az Onkormanyzat
elismerését, amikor éppen har-
mincharom éve dolgozom Var-
palotdn, — hivja fel figyelmemet
egy érdekes szamazonossagra
Makai Ferenc, aki az emlitett na-
pon vette at a Varpalotai Napok
nyitétinnepségén a varos polgar-
mesterét6l, Talabér Martatol a
Waldstein Janos nivodijat, amit
a varos gazdasagi életének fellen-
ditésében, a varosfejlesztésben
tanasitott tevékenységért ado-
manyoz a varos onkormanyzata.

A nivédijat a jogasz, fGispan,
magyjtér6l nevezték el, aki
tagja volt a Magyar Tudomanyos
Akadémianak, és felesége, Zichy
Terézia grofnd révén lett a palotai
kastélyuradalom tulajdonosa. Az
1860-ban leégett Zichy-kastélyt
rendkiviili igényességgel Gjjaépit-

tette a kor egyik legjobb épitészé-
vel, Ybl Miklossal. 1861-ben ispo-
talyt alapitott a telepiilésen, majd
pedig konyvtarat, kép- és régiség-
tarat hozott 1étre Varpalotan.

A nivodij névaddjanak varpa-
lotai kotGdéseirdl  beszélgetve
teszem fel a nivodij idei kitiin-
tetettjének a kérdést: mit jelent
szamara a varos, Varpalota?

— Azt példaul, hogy gondjait,
eredményeit magaménak érzem,
de azt is, hogy a hét minden nap-
jan legalabb nyolc 6ran 4t palotai
vagyok, — fogalmazza a valaszt. —
Bar Balatonkenesén sziilettem és
onnan Bajara mentem tanulni,
utana pedig Veszprémbe kertil-
tem, ahol a csalddommal éltem
és élek ma is, azért a tobb mint
hérom évtized szinte ,,tGsgyoke-
res” varpalotaiva tett.

— A BAKONYKARSZT Zrt.
jogel6djével a Veszprém Megyei
Viz- és Csatornamd Vallalattal
1977-ben kotottem tanulmanyi
szerz6dést. Emlékszem a szoba-
tarsaimmal leesett az allunk, mi-
kor a nagy fekete Volga bekanya-
rodott a kollégium udvarara és
kiszallt bel6le Bendicsek Jozsef
vezérigazgaté ur. Nem semmi
volt indulasként egy diaknak!

Egy évvel késbb mar a legen-
das Szeglethy utcai kozpontban
dolgozott a Harsanyi Istvan altal

iranyitott szolgaltatasi osztalyon,
Németh Lajos csoportjaban. Uze-
meltetési engedélyek feliilvizs-
galata, allapotrogzitd tervek ké-
szitése, egyszoval irodai munka
volt a feladata. A katonaidejének
letoltését  kovetGen, 1981-ben
helyezték at a Szekeres Jozsef —
Szoboszlay Zoltan vezette Veszp-
rémi Uzemmérnokségre, ahol is
a megyeszékhelyen kiviili telepii-
lések vizellatasaért felelt.

— Ekkortajt a vizkorlatozasi
terv bizony fontos dokumen-
tum volt, sokszor kellett , kife-
sziilnlink”, hogy a vizigényeket
ki tudjuk elégiteni. J6 iskola
volt, j6 kollégakkal. 1984-ben
atkeriiltem Zircre helyettesite-
ni. El kell ismernem, az otta-
ni szaktarsak sokat segitettek
abban, hogy ez a harom hénap
sikeres legyen. Még egy sokat
emlegetett protokoll szemle is
belefért, — emlékezik vissza az
Gsid6kre Makai Ferenc.

Hogy mi volt az a protokoll
szemle? Hat az a fajta elle-
norzés, amikor sok kiilsés és
kozpontos munkatars eléggé
el nem itélhet6 alapossiaggal
szemlélte meg a telepeket, ahol
még a fliszalakat is parhuza-
mosra gereblyézték, és kidzben
a tobbi tizemmérnokség-ve-
zet6 kolléga halalra cikizte az

ellendrzottet.  Természetesen
mindezt késébb visszakaptak.

— 1985 tavaszan hivattak a
kozpontba, ami azért kétes ér-
tekd dicsGség volt, ugyanis nem
mondtak meg elGre, széna vagy
szalma. Azt maig nem tudom,
hogy Zircet akartak-e megmen-
teni télem, vagy tényleg volt ab-
ban a hdrom hénapban valami
sikeres is, de tény, hogy Szabé
Béla f6mérnok és Harsanyi Ist-
van osztalyvezets urak azonnal
a targyra tértek: feladat van sza-
momra Varpalotdn. Természe-
tesen rajtam &ll, hogy vallalom
vagy vallalom. Mit mondhattam
volna: vallalom.

gy kerilt harminchdrom
esztendeje a Vérpalotai Uzem-
mérnokségre Makai Ferenc. Ki-
probalt, és hat 6t is ,kiprobalo”
tarsasagba kertilt, koztiik olyan
emberekkel, akik nem csak kiva-
16 ismer6i voltak szakmajuknak,
de a vallalat alapitasatol, illetve
a kezdetektdl itt dolgoztak, ko-
todtek ehhez a munkahelyhez.

— Varga Jozsef tizemvezetd,
Kemény Lajosné vezetd ad-
minisztrator, Schwartz Géza
tizemvezetd, Rozman Ferenc,
Winter Istvan, Buza Istvan sze-
rel6k, hogy csak néhany nevet
emlitsek a teljesség igénye nél-
kiil. Akkor még kilenc telepiilé-
sen lizemeltettiink vizellato, és
egy teleptilésen szennyvizelve-
zet6 hal6zatot, tobb mint szaz
f6s kollektivaval.

Ma tizenegy telepiilés vizel-
lato, és tizenharom telepiilés
szennyvizelvezetd  rendszerét
lizemeltetjikk otvenhét s csa-
pattal! Persze, azéta eljutottunk
az MTZ-t6l a Caterpilarig, a Cik-
lon kompresszortél a JCB verd-
fejig és a ,Varga szivatty(’-tél a
Hondaig. Lecseréltiik a Barkaso-
kat és az tizemvitelt is korszer(
folyamatirdnyité berendezések és
szamit6gépek vezénylik.

Amikor Palotara keriiltem, az
éppen elkésziilt Berhida-Osi vizel-
14t6 rendszeren kellett a vizbeko-
téseket elkésziteni. Minden lakos
rogton akarta és persze tegnapral

—>
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<—  Azonnal kidertilt szamom-
ra: Uit6képes gardaval dolgozhatok
egylitt. Jottek sorra a nagy mun-
kak és a csGtorések. A Bantai 600
mm-es vezeték fektetése és tizem-
be allitasa, az ajkai és papai épités-
vezetGségek iranyitasaval, a 400
mm-es csGtorések, mikor Varpalo-
ta két oran beliil letiriilt és totalis
volt a vizhiany, vagy a berhidai 300~
as, mikor egész nap dagonyaztunk
a mocsarban, amigy minusz tiz
fokban. Atvészeltiink egy Berhidai
foldrengést, amikor is hol magun-
kon, hol pedig a karosultakon igye-
keztlink segiteni. Sz6val nem unat-
koztunk. Aztan jott a ,nagy dobas”:
a ,japan projekt”. Hat telepiilésen
megéplilt 133,4 km szennyvizcsa-
torna, 6534 bekétés, 20 halozati
atemelS és 5 szennyviztisztito te-
lep 1995 és 1998-kizott. Egy évre
ra elkésziilt 27 km vizvezeték, 726
hazi bekotés, 7 nyomasfokozo és 3
medence, és mindekozben elvisel-
tik 130 km gazvezeték fektetését.
Nagy menetelés volt, sok munkaval
és sok-sok ttloraval.

Hogy jol tették a dolgukat, mi
sem bizonyitja jobban, mint az,
hogy 2001-ben a szennyvizprojek-
tet és a kozremiikoddk koziil Ma-
kai Ferencet a viziigyi dgazatban
elérhet6 egyik legrangosabb szak-
mai elismerésben, Lampl Hugb
dijban részesitették.

— Az a kitlintetés az Osszes
kollégam érdeme is volt, no és per-
sze a feleségem tamogatasa nélkiil
mindez nem lett volna lehetséges,
mint ahogy a mostani elismerés
sem. Amiben szintén a kozos, az
egyiittes munka testesiil meg.
Ahogy a Waldstein Janos nivadijra
tett kitlintetési javaslat is fogalmaz:
,Munkdja és kollektivdja odaad6
munkdjat jelzi a varosunkban fo-
lyamatos, vizhianyokt6l mentes,
kivalé mindségben szolgaltatott el-
latés.... A Varpalotat elkeriils 8-as
szamu féutvonal épitése tobb kilo-
meéternyi {izemel§ viz- és szenny-
vizvezeték zokkenGmentes athelye-
zését, kivaltasat tette sziikségessé,
a lakossagi ellatas megzavarasa nél-
kiil. A tobb szazmillios vizikozm
projekt kival6 mindségben, hata-
ridok betartasaval valdsult meg az
iranyitasaval.”

LP

TEKERAKARSZT 2018.

Idén, immaron hatodszorra keriilt megren-
dezésre a TEKERAKARSZT, azaz a BAKONY-
KARSZT Zrt. kerékparos kozosségépitd program-
ja. A cikk ir6jaként, igen (pozitivan) elfogult néze-
teket vallok a kerékparozassal kapcsolatosan, en-
nek ellenére, sajnos, csak elso alkalommal tudtam
részt venni ezen a mar nagy multinak mondhato
rendezvénylinkon. JelentGsebb tapasztalatom a
hegyi-terepi kortilmények kozotti kerékparozassal
kapcsolatos, de a Balaton, az sajnos ez idaig, leg-
alabb is, kimaradt. Nagyon vartam hét a tarat, és
azt, hogy milyen szép helyeken fogunk kerekezni.
A szervezésben idén is Koos Maté kollégank segi-
tett, akinek eztiton is megkoszonnénk mindezt.

A kitlizott datum jalius 14-e, szombat, idGja-
rasi szempontbol szerencsére ,optimalis rende-
16s”-nek bizonyult. gy szembeszél, esé nem zavart
be a kikapcsolodasba. Természetesen, az indulds
tervezett id6pontja nem valosult meg. Mar kez-
déskor kb. fél 6ra minuszt ,szedtiink 6ssze” a terv-
hez képest. A bator, vallalkozo szellemi tarsasag
20 f6t szamlalt. A varakozasaimnak megfelelGen,
mindvégig jo hangulatiinak bizonyult a ttra, amit
nagyban segitett a kiilonb6z6 védGital-markak tii-
zetesebb vizsgalata is.

A kerekezés tempoja alkalmazkodott a csoport
kiilonb6z6 igényeihez, igy gyakran lassitottunk, s
ha kellett megalltunk. A tav igy sem volt kevés

els6 hallasra (masodikra sem feltétlentil. . .), hiszen
Osszességeben 78 kilométer kerékparutat hagy-
tunk magunk mogott. Sok szép helyen jartunk
ezalatt (Pl: Balatonf(izfG, a balatonvilagosi magas
part, Tihany...), de meg kellett allapitanom, hogy
nem volt baj az, hogy Mountain Bike-al jottem,
mert sajnos a kerékparat minGgsége hagy némi ki-
vannivalot maga utan (sztik és sok helyen rossz
mingsegi). Kifejezetten veszélyesnek tetszett, ne-
kem nem tetszett, a Siofok beltertiletén ,kialaki-
tott”, azaz jarda és kozut, kerékparat sem. Mindez
azonban nem szegte kedviinket. A tav utols6 har-
madara, egy kései ebéddel és némi frissitGvel ké-
sziltiink ra, a Szantodi révnél talalhaté étterem-
ben. A , kompozas” az el6zdek utan kifejezetten jol
esett, és nagyban szinesitette a napi programot.

A tervezett beérkezés kicsit késeire sikeredett
ugyan, igaz voltak veliink gyerekek is a tiran. Bal-
ta Bernadett kollégandnk kislanya és kisfia, Zséfia
és Zsombor mindvégig hdsiesen helytalltak a nap
folyaman. Nekik eztton is kiilon gratulalok mind-
annyiunk nevében.

Az els6 ,tekerakarsztos” élményem soran
szerezett tapasztalataim alapjan mindenkit
csak batoritani tudok a részvételre. Nem kell
megijedni a tavtol, mert a jo tarsasag és a jo
hangulat feledteti a tekerés monotonitasat!

Renk¢ Péter
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ERZSEBET IGAZI NYUGDIJAS LETT

Az els6 nyari honap kezde-
tén lett igazi nyugdijas Gyuran
Erzsébet, aki harom és fél évti-
zedet dolgozott az Ajkai Uzem-
mérnokségen, és az idei évtdl
LA BAKONYKARSZTERT” ér-
demérem biiszke tulajdonosa.
A Veszprém Megyei Viz- és Csa-
tornam@ Vallalat Ajkai Uzem-
mérnokségén, 1984 majusaban
kezdett dolgozni, mint anyag-
nyilvantarté és konyveld.

— A n6k 40 éves munkavi-
szony utani nyugdijazasi lehe-
téségét kihasznalva 2011 tava-
szat6l, mint nyugdijas dolgoz-
tam az tzemmeérnokségen, de
akkor, az ,els6 nyugdijazast”
kovet6en nem valtozott meg
semmi a ,munkavallaléi éle-
temben”. Tovabbra is ugyanazt
a munkat végeztem munkaidé-
ben és azon kiviil is. Ez most
alapvet6en megvaltozik.

A valtozast nemcsak Erzsi-
ke érzékeli, hanem a kozvetlen
munkatérsain tal az egész viz-
mives kozosség, hiszen 1993
ota tart6 kuratorsagardl is le-
mondott a Vizm{ Dolgozoi Ala-
pitvanynal, ahol folyamatosan
intézte a raszorul6 kollégaink
alapitvany altali segélyezését.
Neki koszonheté tobb orvosi
segédeszkoz beszerzése és lel-
kiismeretes tizemeltetése, fenn-

tartasa. De nem csak ezért érzé-
kelhetik sokan ,hianyat”. Mun-
kajat pontosan, precizen, lelki-
ismeretesen végz6 munkatars
tavozott ,hivatalosan” az Ajkai
Uzemmérnokség  kotelékébdl,
akire minden munkahelyi vagy
munkaidén kivili  kozosségi
programban lehetett szamitani
a munkaban, a részvételben.

— Szivesen foglalkoztam, az
elmult 25 évben a Dolgozoi Ala-
pitvany tigyes-bajos dolgaival.
Az eszkozok, melyeket vasarol-
tam az alapitvany megbizasa-
bol egészségmegbrzés céljara,
kolcsonozhetdk, nagy szimpat-
ianak oOrvendenek {izemmér-
nokségiink dolgoz6i korében.
Szivesen vették, veszik igénybe
a vércukor és koleszterinszint
mérésének lehetGségét is. Min-
dig is 6romet okozott szamom-
ra, ha valakinek agy a munka,
mint mas egyéb téren segditeni
tudok, — teszi hozza Erzsike.

A konyvel6 szakmaja nem
mondhatni, hogy annyira iz-
galmas, mint inkabb monoton,
ezért a kozosségért végzett te-
vékenységén tul a szabadidejét,
amibdl ezutan joval tobb lesz,
valtozatosan probalta kihasznal-
ni, eltélteni korabban is. Unatko-
zasra nem hagyott id6t, hiszen
a mar emlitett tevékenységein

tal sokat foglalkozott grafologi-
ai elemzésekkel, és a keresztrejt-
vények sem alltak, allnak tavol
téle. Az a tipusu rejtvényfejtd,
aki nem sajndlja a faradtsagot
arra, hogy egy levelezGlapra ra-
irja, és elkiildje a megfejtéseket.
Ezt a tevékenységet egyfajta
kihivasként is tekintette. Sok
mindent nyert mar. A konyvek-
t6l a szépségapolasi szerekig, a
vacsorameghivastél az auszt-
riai Szafari-park latogatasig, a
herendi porcelantél a termé-
szetgyogyaszati kezelésig széles
a paletta. A grafolégia tudoma-
nyat, amit egy kicsit szintén
szabadidés tevékenységnek te-
kint, harom éves képzés soran
az Egerben miikodé Orszagos
frésszakért6 Intézet tanaraitol
sajatitotta el.

— Gimnazista koromban az
egyik konyvtari latogatasomkor
kezembe keriilt egy grafold-
gia konyv. Beleolvastam, aztan
letiltem, s azon vettem észre
magam, hogy nem tudom le-
tenni, otthagyni. Kikolcsonoz-
tem. Aztan teltek az évek, hidba
éreztem affinitist e tudomany
megismeréséhez, nem oktattak
sem egyetemen, sem f@iskolan.
A nagy multi-villalatok megje-
lenésével aztan, melyek dolgo-
z0ik felvételéhez, alkalmazdsa-
hoz grafolgiai vizsgalatokat is
igénybe vettek, vesznek, sorra
indultak a maganiskoldk, mint
amilyenen én is végeztem Eger-
ben, s melyek jelenleg is nagyon
szinvonalas  oktatast tudnak
nyujtani hallgatéiknak.

A sokféle foglalatossag mel-
lett azonban a legvonzobb, leg-
kedvesebb az a torGdés, amivel
ot gyonyord unokajat ,halmoz-
zad’ el.

— Amikor tehetem, kori-
lottiik tlsténkedem. Beata la-
nyomnak, aki Kapolcson él,
két lanya és egy fia van. Anita
lanyommal itt, Ajkdn szinte
egymés mellett lakunk. O egy
lany és egy fia unokéval ajandé-
kozott meg. Oromomre, a gyer-

mekeim gyermekei is nagyon
ragaszkodnak egymdshoz, amit
én minden er6mmel prébalok
segiteni.

A nagymamai torédés ,meg-
testesiilését” jelentik a rendsze-
res csaladi ebédek. Kapolcsrol
gyakran jonnek hozza, s sok-
szor ndla is alszanak az unokak,
olykor mind az oten. A csaladi
Osszetartds példajat a szil6i
héazbdl hozta magaval Erzsike.

— Nagysziileimet a Felvi-
dékrol, Gomorbdl telepitették
at Borsodba, a sziileimet pedig
a Dundnttlra. Amikor a nagy-
papam beteg lett, nem akart
elkoltozni a Dunantdlra, ezért
mi koltoztiink oda, hogy éapol-
ni tudjék a sziileim. Edesapam
Vadnan kapott allast. A nagypa-
pa haldla utin visszatértiink a
Dunantdlra, Ajkara.

Erettségi utdn kozgazdasagi
kiegészitGt végzett, és Vadnan
a helyi tsz-ben dolgozott kony-
vel6ként. Aztin a ,sziiléfold
vonzasa® visszahozta Ajkara,
ahol a gyermekei sziiletését
kovetGen, a gyes utin a Ko-
zileti Szolgaltaténal f6konyvi
konyvel6ként helyezkedett el.
Késébb a Szolgaltaté {izemet
osszevontak a Varosgazdalkoda-
si Vallalattal, s a VGV-nél pedig
még tobb taléra volt, aminek
teljesitése a gyerekek mellett
egyre bajosabb lett.

— Véltanom kellett, és akkor
sikeriilt elhelyezkednem a viz-
minél, ami aztin az egész ak-
tiv munkas életemet jelentette.
Azzal, hogy ,utédomnak”, Sza-
b6 Gabornak szép fokozatosan
mindent 4tadtam, ez megsz{int.
Most aztan igazan a magam ura
vagyok, tehetem, amit szivesen
teszek, bar konkrét elképzelé-
sek nem fogalmazddtak meg
bennem, nincs ,,bakancslistam”.
Ugy gondolom, hogy ezutén mit
teszek, mivel foglalkozom azt
igazan a gyerekeim és az uno-
kaim iranyitjak.

L¥P
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Uj ,,vizmitves centrum”’ a varos peremeén

Koltozott a kozpont

Korabbi lapszamunkban hirt
adtunk arrdl, hogy szervezeti val-
tozasok torténtek a részvénytar-
sasagunknal. Ahogy azt Harsanyi
Istvan vezérigazgaté elmondta: a
részvénytarsasag alapvet6 célként
jelolte meg, hogy a legkisebb kolt-
ségre valo torekvés jegyében rend-
szeresen tekintsiik at szolgaltatasi
tevékenységiink teljes folyamatat.
A mostansag kialakult helyzetben
ez azt jelentette, hogy a kapacitas
kihasznalasanak fokozasa kisebb
létszam alkalmazasat tette, teszi
lehet6vé. Mindez nem egyszerten
létszamcsokkentés, hanem a fel-
adatok célszer(i csoportositasa is,
ami majus elejétd] szervezeti val-
toztatasokban tiikrozodott.

A valtozasok lathato jelei szep-
tember-oktober forduléjan, ha
ugy tetszik, ,fokozodtak”. A tarsa-
sag kozpontja kikolt6zott a Papai
Utra, a veszprémi tizemmérnok-
ség ,tGszomszédsagaba.

— Az ésszer(i gazdalkodas je-
gyében a részvénytarsasag igaz-
gatésaga mar kordbban hataroza-
tot hozott arrdl, hogy a kozponti
iroddknak is helyet ad6 Budapest
ati épiiletegyiittest értékesiti. Az
elképzelést a kozgyiilés a mult
esztend6ben egyhangtan meg-
szavazta. A felhatalmazassal élve
az éplilet nagy részét mar eladtuk.
Ezért és az atszervezésbdl adodo
elhelyezési parhuzamossigok fel-
oldasa is indokolta, hogy kikoltoz-
ziink a Péapai atra.

A kozpont kikoltozésével egy
igazi vizmiives centrum alakulhat
ki. Az Gjonnan épiilt ,fejépiilet”,
amely foként az Ugyfélszolgalat
szamara teremtett eurdpai ko-
riilményeket, a kozponti labora-
torium, a kozponti raktar és az
Uj szocialis blokk: 06ltozo, fiirdd,

melegitékonyha, mind-mind ezt a
lehetGséget erdsiti.

— Az sem megvetendd, — utal
a vezérigazgaté a Budapest uti
épiiletben tortént korabbi betoré-
sekre, — hogy biztonsagtechnikai,
vagyonvédelmi szempontbdl is
jobban megfelel az elhelyezés a
korszer(i kovetelményeknek. Azt

pedig, hogy a belvarosbdl ide a
varos peremére keriiltiink ellensi-
lyozza a jobb elhelyezés a jelentGs
tertilet(i parkold, s az is kedvezd,
hogy az épiilet fGbejaratatol né-
hany meéterre van a helyijarati
buszvégallomas.

Mint azt Harsanyi Istvantol
megtudtuk, az Ugyfélszolgalat

'BAKONYKARSZT ViZ- ES CSATORNAMU RT.

melletti el6csarnok kozosségi ren-
dezvényekre is alkalmas. A helyi-
séget nem csak vizmiives rendez-
vényekre vehetik majd igénybe,
hanem a tarsasag felajanlja civil
szervezetek szamara is. A szoro-
sabb ligyfél és kozonségkapcsolat
kialakitasara is szamos alkalmat
kinal az 4j ,,vizmtives centrum”.

¢

rakitések tervezettnél kisebb titeme.
Eziltal a telepek alulterheltek, hatds-
fokuk nem kielégitd ¢s tarsasigunk
arbevétel csikkenése is jelentds.

Uj ,,vizmiives centrum” a vdros peremén

Koltozott a kozpont

A tarsasig clso félévi drbevétele
clmaradt az idGarinyostd] és az éves
tervhez viszonyitottan 43 %-osra tel-
jesiilt. Ebben jelentds szerepet jatszik
a vizoraleolvasasi és szimlazdsi két
bavi gyakorisigdbol adédé 4
arbevétel kiesés is, mivel a jiniusban

Kordbbi  lapszimunkban
adtunk arrdl, hogy szervezeti viltoza-
sok torténtek a részvénytirsasd-
gnnkné] Ahog}' azt Harsényl Istvin

leolvasont és elfogyasztont vizmeny
nyiség arbevétele csak julius, au-
guszius honapnkban rtall?é]édlk
Ugyanakkor a

mér Jlll’llilhhﬂl! md:g_lclcrlnclt.

térsasdg alapvetd célként jeldlte meg,
hogy a legkisebb kidltségre wvald
torekvés jegyében rendszeresen te-
kintsilk at szolgaltatdsi tcvckcnys:p

mdr kordbban hatdrozatot hozott
arrd], hogy a kézponti irodiknak is
helyet adé Budapest au épiilete-
gylittest ¢ériékesiti. Az elképzelést a
kozgyiilés a milt csztenddben cgy-
hanglan megszavazta. A felhatal-
mazissal élve az épiilet nagy részét
mir eladk. Ezért és az dtszervezds-
bil adddd elhelyezési parhuzamossi-

abars  glnk teljes foly

hogy a tirsasig gydzlkﬂdaszl az év
hogy a }

kialakult hc]yzclbcn €z a?t ]clcnlcltc

clsd felében a kiegy ly
jellemezte. Az dzemeltetés, a |Jl‘.ru

hézisok és rekonstrukeiok finanszi- .

gok feloldisa is indokolta, hogy ki-
kiltdzziink a Papai otra,
A kdzpom kiktltzésével egy igazi

kozasa kisebb létszédm
tette, teszi lehetévé. Mindez nem

rozisa fol és volt.  *&7
A tarsasig a tervezelt bé ioel D

idében végrehajtotta.

Az lgazgatdsig az elsd [élév
gazdilkodasardl szold jelentést elfo-

gadta,

Tomdzer Jozsef

tdsa is, ami méjus elejétdl szervezeti
viltoztatisokban tikrézidot.

vi: s centrum alakulhat ki, Az
ujonnan épiilt . fejépilet”, amely
foként az dgyfélszolgdlat szdmdra
teremtett curdpai korilményeket, a
kizponti laboratérium, a kézponti
raktdr ¢és az uj szocidlis b]okk ﬁ]mﬁ

A valtozisok lathatd jelei szep
ber-oktdber fordul6jin, ha Ogy tet-
szik, , fokozddtak”. A tirsasag koz-
pontja kikilwzon a Pépai dtra, a
Veszprémi Uzcmmémﬂkség ool
szomszédsigaba”,

— Az ésszerli gazdilkodds jegyé-
ben a részvénytirsasig igazgatdsaga

Az aif kdzpont a ,megfejelt régi” épiileitel

firdd, melegitékonyha, d-mind
ezt a lehetdséget crbsiti.

— Az sem megvetendd, - utal a
vezérigazgatd a Budapest 0ti épillet-
ben tirént koribbi betdrésekre, —
hogy biztonsagtechnikai, vagyon-
védelmi szempontbél is jobban meg-
felel az clhelyezés a korszeri k-
vetelményeknek. Azt pedig, hogy a
belvirosbol ide a viros peremére
keriiltiink ellensilyozza a jobb elhe-
lyezés, a jelentds teriiletii parkold, s

| az is kedvezd, hogy az épiilet fobeja-

rataté] néhany méterre van a helyi-
jarati buszvégillomds.

Mint azt Harsinyi Istvantd] meg-
tudtuk, az Ogyfélszolgilat mellewi
elécsarnok  kozdsségi  rendezvé-
nyckre is alkalmas. A helyiséget nem
csak vizmives rendezvényekre vehe-
tik majd igénybe, hanem a tirsasig

1 felajinlja civil szervezetek szdmadra

is. A szorosabb ligyfél és kizén-
ségkapcsolat kialakitdsdra is szdmos
alkalmat kindl az 0j ,,vizmives cent-
rum®”.

L.P.
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OSZI NAPOK A ,,CSEND VOLGYEBEN?”

Mar joval tdl a delel6jén is szo-
katlanul erds, Gszel6i napfényben
még mindig harsany zold a haz
melletti kert frissen kaszalt fiive. A
hazigazda, Sziics Zoltan a latoga-
tora tekintettel abbahagyja a ker-
tapolast. Elhallgattatja a flinyirét,
s edy csapasra érzékelhetd az e
vidékre jellemzd nyugalmassag.

A ,csend volgyének” karéjan
fekvo kert végében, a sz6lGtovek
opalos kék fiirtjei jelzik, halo kell
rajuk, mert a seregélyek még meg-
el6zik a haziakat, és akkor odalesz
a ,sajat bor” alapja. A hamisitatlan
Gsz kozeledtét jelz6 tGkéken tul,
a tavolban tényleg tenyérnyi ta-
nyérnak t(ing, amugy tizenkét-ti-
zennyolc méteres atmérGjd para-
bolaantenndk latvanya tori meg
a természetes kék ég, zold fold
horizontot. Jelképe annak, hogy
a volgy nemcsak a természetes,
de a radiofrekvencia-csend vidéke
volt kordbban, agy négy évtizede,
amikor az (rtavkozlési allomast
idetelepitették, Taliandorogdre.

— Akkoriban a Magyar Posta
diszponalt felette, aztan tGbbszor
véltott ,,gazdat”. Ugy tudom, hogy
még magantulajdonban is kertilt.
A falu gazdasiga szempontjabol
korébban kedvezd volt, hiszen az
allomés gazdaja fizetett ipar(izési
adét az oOnkormanyzatnak. Ma-
napsag mar nem, igy aztan a je-
lentGsége alaposan megkopott,
akar a kozséghdl odavezetd beto-
nat. Ha valaki fiatalabb embernek
kedve tamad megtapasztalni, hogy
milyen volt példaul az M7-esen au-
tozni fél évszazaddal ezel6tt, akkor
hajtson ki a falubél Ocs felé, aztan

az ,(réallomasig” meglatja, — teszi
hozza a mosolyogva a hazigazda,
és joval kozelebbi, ugy légvonalba
8-900 méterre fekvs sziil6hazanak
latvanyara is felhivja a figyelmem.

Az id6 mulasan morfondiroz-
va, mar csak gondolatban teszem
hozza, hogy mar tizenharom éve
annak, hogy az egyetlen magyar
(rtavkozlési foldi dllomason meg-
szlint az tizemszeri m{ikodés, és
az épiiletet, illetve berendezése-
inek jelentGs részét miemlékké
nyilvanitottak. Az allomas akkor
nyugdijba kertilt, akarcsak a lat-
vanyt adé kert gazdaja, Sz(cs Zol-
tan most, a mulé nyar derekan.

Talén azért is otlik fel a parhu-
zam, mert majdnem egy idGben
Jkezdtek”. Az Girtavkozlési allomas
épitésének idején jelentds fejlesz-
tések jellemezték a Veszprém
Megyei Viz és Csatornamii Valla-
latot. A miszaki-technikai fejlédés
egyik, ha nem a legjelentGsebb
példai az ebben az idszakban kié-
pitett tizemvezetGségi diszpécser-
kozpontok, melyeket folyamat-
szabalyozo mtiszerekkel szereltek
fel. Az egyes régiok szolgéltatasi
rendszerének egymashoz is kap-
csolodo iranyitasi rendszerének
kialakitasdban pedig az jelentette
az elsé lépést, hogy 1975-ben a
vallalat megyeszerte kiépitette az
URH-hal6zatot. Akkoriban ,szii-
letett meg” a vizm( egyik siker-
terméke a POLIDOM mfianyag
éptiletcsalad is, amit 1980-ban
kezdtek gyartani. Az egy-egy ré-
gi0 vizszolgaltatasat iranyito egy-
ségek koziil a legfiatalabb volt az
1974-ben alakult Nagyvazsonyi
Uzemvezet6ség, ahol az 1978-ban
Ujonnan megépilt tizemviteli
éptiletben berendezték azt, az ak-
kor legmodernebb automatizalt
iranyité kozpontot, ami a viziigyi
agazatban mintaul is szolgalt. A
korszerd technika segitségével a
'80-as években a Balaton-felvidék
20 torpe vizmtivének és 3 atemeld
telepének miikodését iranyitottak
a nagyvazsonyi kozponthol.

— A diszpécserkozpont indu-
lasakor lettem én is vizmfives,
— emlékezik vissza Sziics Zoltan.

— Talan az a fejlesztés adta a lehe-
téséget, hogy Dorogd kozelében
talaljak munkahelyet, s lettem
tigyeletes szerel6 az tizemve-
zetGségnél. Igazabol azonban a
VAEV-nél, ahol mér tanuléként is
dolgoztam, nem tetszett a mun-
kamoral, s ezzel egyiitt az anya-
gi szamitasaimat sem talaltam
meg abban a vizvezeték-szerel§
brigadban, ahova a katonai szol-
galat utan visszakeriiltem. Pedig
még ma is jolesd érzés fog el,
hogy Ajkan, Varpalotan vagy ép-
pen Veszprémben lakasok szazain
hagytam ,kéznyomot”. Persze
vizmiivesként is sok emlékezetes
munkaban, élményben volt ré-
szem. Még Ugyis, hogy tigyeletes
szerel6ként kezdtem és negy-
ven év utan ugyanebbdl a ,sta-
tuszbol” jottem el nyugdijba. A
beosztds nem valtozott, viszont
az lzemvezetGség létszama és
a feldllds igencsak mds lett. Ak-
koriban majd’ masfélszaz volt az
egység létszama, és 4 Uigyeletes
csoportban dolgoztunk, 12 6ras
valtasban. A csoportba egy-egy
diszpécser, villanyszereld, vizveze-
ték szerel6 és gépkocsivezetd tar-
tozott. A munkahelyi kornyezet is
nagyon mas lett az elmult négy
évtized alatt. Az akkor orszagos
hiri  kistérségi  diszpécserkoz-
pontnak hire-hamva sincs, és az
tizemvezetGség korzetében a hir-
neves VM990-eshdl is talan egy, ha
akad hirmondénak.

A, nosztalgiazas” kozben a
kerti asztalra kertil egy vadonat-
Uj emlékkonyv, tele képekkel, a
nagyvazsonyi tizemvezetdség
hajdani és kozelmultbeli életébdl.
A képek legtobbjének természete-
sen Sz(ics Zoltan is ,,szereplGje”.

— Az {izemegységi focicsa-
patunk, tGgy 25-20 éve, — mutat
ra az egyik képre. — J6 hiisban
voltam akkoriban, mosolyog a
képen, majd egy kicsit elszomo-
rodik. — Sajnos sokan mar nincse-
nek koztiink abbol a csapatbol.

Az emlékkonyvet lapozgatva
mesél a szakmardl, amiben 1980-
ban mestervizsgat tett. Arrdl,
hogy az utébbi években ra és kol-

légaira biztak a szakmunkas tanu-
1ok gyakorlati oktatasat, akik sike-
resen vizsgaztak. Megemliti, hogy
kétszer valasztottdk meg mun-
kavédelmi képviselonek. Mesél a
munkatarsakrol, és arrél, hogy mi
minden kototte, koti nagyvazso-
nyi munkahelyéhez.

— Itt ismertem meg a felesé-
gemet, aki a gyori vizuigyi tech-
nikum elvégzése utan diszpécser-
ként dolgozott Nagyvazsonyban,
aztan a gyest kovetGen dijbesze-
déként. Sajnos a késobbi leépi-
tések 6t sem kimélték, és elég
sokaig volt munka nélkiil — teszi
hozza kissé szomorkasan. — Né-
hany éve a helyi dltalanos iskola-
nal dolgozik szerzodéssel. Szereti
a gyerekeket, akik pedig 6t.

Amikor pedig fiardl ejt szét,
ismét felderiil és még vicces meg-
jegyzést is tesz: — Az egy f6re es6
népegészségiigyi ellen6rbdl  vi-
szont nagyon jol all a csaladunk,
mivel a Semmelweis Egyetem
Egészségtudomanyi Karan ezen a
szakon végzett a flam és a barét-
ndje is, akivel egyiitt €l és dolgo-
zik Budapesten.

A kerti beszélgetéstinknek
amolyan ,diszlettil” szolgal a haz
mogotti fészer, ami helyet ad a
éppen gy, mint a hazigazda szer-
szamainak, Kiils6 falan szamos,
talan mar évszazados, a paraszti
munkahoz kapcsolodé munkaesz-
koz. Sz6 esik arrdl is, hogy Szics
Zoltan miként tervezi nyugdijas
éveit. Sok mindent még nem tud
réla mondani. IdGszer(ien, a kert
mellett, az egészsége karbantar-
tasara is torekszik. Fajos vallaval
éppen a tapolcai korhéz fizikotera-
pidjat latogatja, szinte napi rend-
szerességgel.

— Inkébb csak azt tudom, hogy
mit nem fogok csindlni, — jegyzi
meg derGisen. — A menetmetsz6-
met példaul meghirdetem eladas-
ra. Hej, de hany ezer menetet vag-
tam a horganyzott csoves id6k-
ben. Most maér egyaltalin nem
hidnyolom ezt a szerszamot, és jo
par ,vizes tarsat”.

L.P



VN
N

/'
D 77 BAKONYKARSZT viz- Es CSATORNAMG zrt. o8

HUMAN HIRMORZSAK

Munkaviszonyuk megsziint

Etzl Zsolt cséhdlozat és be-
rendezés-szerel6, karbantarto,
Wenczel Imre ivoviz-szolgdlta-
tdsi mivezets (Ajkai Uzemmér-
nokség);

Fillér Kornél csatornaiizemi
és szennyviztisztito-telepi gép-
kezel6, Kispdl Antal csatorna-
lizemi és szennyviztisztito-te-
lepi gépkezeld (Zirci Uzemmér-
nokség);

Jancsek Gyorgy vizméré-le-
olvasé, Fehér Addm cs6halézat
és berendezés-szerel§, karban-
tarto, Szdllosy Attila cs6halo-
zat és berendezés-szerel, kar-
bantarté, R6hri Ddvid Jozsef
lakatos (Varpalotai Uzemmér-
nokség);

Kovdcsné Hegediis Andrea
laboratériumi technikus, Pong-
rdcz Zsofia laboratériumi tech-
nikus (Kézponti Laboratérium);

Kanydr FEszter targyiesz-
koz-gazdalkodd, Szabo Ldszio
palackoz6gép-kezels, raktaros,
gondnok és mintavevs (M(isza-
ki Osztaly);

Bodi Enikd hatralékkezelési
ugyintézd, Lukdcs Judit hatra-
lékkezelési csoportvezets (Erté-
kesitési Osztaly).

Uj munkavallalok:

Etzl Zsolt cs6halozat és be-
rendezés-szerel3, karbantarto,
Torma Robert Istvan betanitott
cs6halozat és berendezés-sze-
rel§, karbantarté, (Ajkai Uzem-
mérnokség);

Laki Miklos csatornaiizemi
és szennyviztisztito-telepi gép-
kezels (Veszprémi Uzemmér-
nokség);

Balint Gyorgy Geza gépkez-
el6, Tost Jozsef csatornaiizemi
és szennyviztisztito-telepi gép-
kezels (Varpalotai Uzemmér-
nokség);

Kalmdr Gabor csatornaiize-
mi és szennyviztisztito-telepi
gépkezeld, Tolli Zoltin csa-
tornatizemi és szennyviztiszti-
to-telepi gépkezel6 (Nagyvazso-
nyi UzemvezetGség);

Csepeli Henriett fejlesztési
tigyintéz6 (Mszaki Osztély);

Henn Bernadett laboraté-
riumi technikus, Jonds Baldzs
laboratériumi technikus, Ko-
vdcsné Hegediis Andrea labo-
ratériumi technikus, Petrdsné
Parragh Gyorgyi mintavevé
(Kozponti Laboratorium);

Gelencsér-Toth Orsolya hat-
ralékkezelési ligyintézs, Kuhdr-
né Miklai Anett Edit hatralék-
kezelési iigyintézs (Ertékesitési
Osztaly).

Gratuldlunk

Szeifer Viktoréknak kisfidk
Zalan (2018.08.01) sziiletéséhez.

Bucstzunk

Holczmann Attildtol, a Var-
palotai Uzemmérnokség mun-
kavallal6jatol, id. Olasz Jdnos-
tol, az Ajkai Uzemmérnokség,
Cser Gdbortdl, az Ertékesitési
Osztaly, Hartyanyi Tamdsnétol,
a Mszaki Osztaly, Buza Istvdn-
tol, a Varpalotai Uzemmérnok-
ség és Pinter Beldtol, a Zirci
Uzemmérnokség nyugdijasatol.

Stadler Emese

IN MEMORIAM BUZA ISTVAN

...Szinte hihetetlen, hogy haldlod el6tti napon a palotai viz-
mi udvaran még beszélgettiink, masnapi munkakezdéskor a
kollégak pedig azzal fogadtak, hogy orokre eltavoztal.

1971 az-az év, amikor eljegyezted magad szerelGként cégiink-
kel, melyet aztan sok-sok éven 4t hiiségesen szolgéltal. Szakszer-
vezeti tisztségvisel6ként, izemi tandcstagként sok ismerdst,
baratot szereztél magadnak. 2008-ban mar friss nyugdijasként
elsk kozott megkaptad A BAKONYKARSZTERT Erdemérmet.

Te voltal nekiink a BUZA PITYU, akihez mindig tudtunk for-
dulni hol szakmai tanacsért, Gitbaigazitasért, hol barati segitsé-
gért, amit sohasem tagadtal meg t6liink. A vizes szakma csinjat
— binjat ismerted, melyet aztan onzetlentil atadtal a fiatalabb
generacionak.

A "70-es évek kozepét6l voltunk munkatarsak, baratok. Az
eltelt tobb mint négy évtized bdvelkedett az altalad szervezett
kirandulasokban, foci meccsekben, humoros torténetekben —
igazi koz0sségi ember voltal.

Az idei gorogorszagi nyaralason ismét rakoncatlankodni kez-
dett a szived. A kinti, t6bb napos korhazi kezelés utan mar be-
tegen érkeztél haza. Pihenés helyett azonban tovabb folytattad
a mar megkezdett munkdidat. Ezt mar nem birta a megfaradt
szived.

Nyugod;j békében!

K. K|
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A szerkesztGség és a kiad6 cime: Veszprém, Papai Gt 41. Tel.: (88) 423-222.
Felels szerkeszt6: Laki Pél. Felel6s kiadé: Kugler Gyula vezérigazgato.

Szerkeszti a szerkesztGbizottsag.

Nyomda: OOK-PRESS Kft.
FelelGs vezet: Szathmary Attila {igyvezet6 igazgato.
Késziilt 2.500 példanyban.




