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KOZPONTI LABORATORIUM
FELUGYELETI AUDIT ES ATTERES AZ
UJ SZABVANY SZERINTI MUKODESRE

A Nemzeti Akkreditalo Hato-
sag (NAH) az MSZ EN ISO/IEC
17025:2005 szabvany szerinti
akkreditalt statuszt Kozponti
Laboratériumunk részére odai-
télte, 2017. oktéber 19-tdl 2022.
oktober 19-ig.

A Hatésdag az akkreditalt
statusz odaitélésének alapjaul
szolgdlo  koriilmények fennal-
lasat, valamint az Ugyfél felké-
sziiltségét (miszerint folyamato-
san megfelel-e az akkreditalasi
kovetelményeknek) rendszeres
feltigyeleti vizsgalati eljards ke-
retében ellenérzi — az akkredi-
talt statusz maximum 5 éves
id6tartama alatt — Osszesen 3
alkalommal. Az elsG feliigyeleti
vizsgélati eljards az akkreditalt
statusz megadasatol szamitott
egy éven beliil torténik, ez ese-
tiinkben 2018. szeptemberben
val6sult meg.

A maésodik feliigyeleti audit
idén tavasszal volt esedékes. Ez-
zel egylitt azonban — jogszabalyi
kotelezés értelmében — az akk-
reditalt stitusz fenntartasdhoz
4j MSZ EN ISO/IEC 17025:2018
szabvany szerinti iranyitasi rend-
szerre 2020. okt6ber 31-ig at kell
térnie az akkreditalt szervezetek-
nek. (Ezt a hatarid6t a pandémia
miatt id6kozben 2021. majus
31.-re modositottak.) Laboratori-
umunk az attérést a feliigyeleti

audit keretében tervezte meg-
tenni. Ehhez az 1j szabvany ko-
vetelményeinek megfelelGen az
iranyitasi dokumentaciét elké-
szitettiik, alkalmazasat — az el6-
irt 3 hénap jartassag biztositasa
érdekében — 2019. december 1-én
bevezettiik. A dokumentéciét el-
fogadtak, kijelolték a szaktertile-
tenkénti mindsité auditorokat,
és 2020. méjus 14-re kit(izték a
helyszini szemle idGpontjat. A
kialakult veszélyhelyzetre tekin-
tettel, a szemle tavértékelés kere-
tében valésult meg. Eltérést, hia-
nyossagot nem allapitottak meg,
az Ertékels Csoport véleménye
szerint ,,a munkavallalok elhiva-
tottsaga, szakmai felkésziiltsége,
jartassaga kimagaslo, a folyama-
tok nyomon kovethetésége, do-
kumentalasa kivald.”

A Nemzeti Akkreditalo Hato-
sag a Kozponti Laboratérium ré-
szére odaitélt 2017. oktober 19-
t6l 2022. oktober 19-ig érvényes
MSZ EN ISO/IEC 17025:2005
szabvanynak val6 megfelelGsé-
get igazolo akkreditalt statuszt
2020. janius 4-t6l, mar az MSZ
EN ISO/IEC 17025:2018 szab-
vanynak valé megfelelGségre te-
kintettel tartja fenn.

H. A.-né.

A WATERMETER FEJLESZTESE

A felhasznal6i igényekre fi-
gyelemmel, az online Ugyfélszol-
galat, azon beliil a WaterMeter
feliileten fejlesztéseket végzett
a BAKONYKARSZT Zrt. A fel-
hasznalok eddig a weboldal ezen
részén az atlagmennyiségeket
tudtak rogziteni, ezt kovetGen
viszont a regisztralt felhasznalok
mdr innen is indithatjak viz- és
csatornadij szamlaik kifizetését.
Egyszertien, kényelmesen, akar
otthonrdl is intézkedhetnek.

Az Uj feliilet élesitését kove-
téen a felhaszndlok naprakészek

lesznek a szamlaik rendezését il-
letGen, illetve bizunk benne, hogy
a Tarsasaghoz kevesebb dupla
befizetés fog érkezik a jovGben.

A tovabbi fejlesztés célja, hogy
az Uj WaterMeter feliiletet opti-
malizdljuk az okostelefonok ki-
jelzéihez is. fgy nem kell kiilon
alkalmazast letolteni majd a fel-
hasznal6knak, hanem a mobilte-
lefonjuk bongészdjében is meg-
nyithat6 lesz a weblap, a kijelz6
méretéhez igazitott elrendezés-
ben és méretben.

K. A.

UJ KONTOSBE OLTOZOTT A
KOZPONTI IRODAEPULET

Tarsasagunk Veszprém,
Péapai Gt 41. szam alatti telep-
helyén all6, négyszintes (fold-
szint + 3 emelet) irodaépiilete
un. szendvicspanel elemekbdl
épiilt, rossz hiszigetel para-
méterekkel. Ennek kovetkez-
tében, a hideg évszakokban
az épulet fiitése a jelentGs
héveszteség miatt csak nagy
héenergia raforditassal volt
megoldhat6. Ugyanakkor a
meleg évszakokban — kiilono-
sen a hdségriadok idészakaban
— az irodaépiiletben dolgozé
kollegak hatékony munkavég-
zésének feltételei nem mindig
voltak biztosithatok. (Noha volt
erre torekvés, mint példaul a
Vezérigazgaté Ur altal 2018
augusztusadban engedélyezett
,Dress code’, ami lehet6vé tet-
te az urak szamara a hosszabb
szara rovidnadrag és ,,nem zart
labbeli” viselését).

A f(itési energia csokkenté-
se, illetve a nyari meleg id6-
szakokban a kollégak komfort-
érzetének javitisa érdekében
Tarsasagunk éveken &t probalt
péalyazni pénziigyi forrasokra.
A meghirdetett palyazati fel-
tételek miatt azonban sajnos
sikertelentil palyaztunk. Ebben
az id6szakban tobb lehetséges
megoldast is vizsgalt a cég-

vezetés. Ilyen volt példaul az
irodaépiilet helyiségeinek tem-
perdlasa  légkondicionalassal.
Ez a mszaki megoldids — az
erre vonatkoz6 szamitasok és
szakért6i javaslatok alapjan
— az épiilet villamos energia
fogyasztasanak drasztikus no-
vekedéséhez vezetett volna,
ennek minden hatranyaval
egyiitt. Igy példul a megnive-
kedett ,villanyszamla” mellett
az irodaépiilet jelenlegi villa-
mos energia felhasznaldsara
méretezett belsé halozatat is
cserélni kellett volna.

A fenti okok miatt a cég-
vezetés az épulet utemezett,
Tarsasagunk sajat pénziigyi
forrasaibdl finanszirozott, kiil-
s6 hoszigetelése mellett don-
tott. Els6 l1épésként a lapostetd
hészigetelése valosult meg. A
kivitelezési munka elGkészité-
se (palyaztatds, szerzddéskotés
sth.) 2019 februarjaban kez-
dédott, a kivitelezési munkak
befejezési hatarideje majus 31.
volt. A hdszigetelési munkak
az épitési szerz6désben rogzi-
tett hataridd el6tt, az el6irt és
elvart mingségben, hianypétlas
el6irasanak sziikségessége nél-
kil elkésziiltek. (A tetGszige-
telés BACHL-NIKECELL, EPS
100 tipusd, 20 cm Osszvastag-
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sagu expandalt polisztirol tab-
lak felhasznalasaval késziilt,
Rhenofol CV 1,5 mm-es lagy
PVC szigetel6lemez boritassal.)

Vezet6ségiink dontése alap-
jan idén, 2020-ban az irodaépii-
let hiszigetelése a homlokzati
falakkal folytatodott, két titem-
re bontva:

o L. iitem:

- A Papai ut fel6li és a fej-
éptilet fel6li homlokzat kozel
600,0 m? feliiletén 20 cm vastag
hészigetelés, ,BAUMIT” tipusa
komplett rendszerrel (BAUMIT
PRO THERM-EPS 80), vakolat-
készitéssel, szinezéssel.

- A 63 db kiils6 nyilaszaréhoz
LLSALUZIA” tipust arnyékolas-
technikai rendszer gyértésa,
szerelése, elektromos motorok-
kal, automatikus szélérzékelSk-
kel, helyiségenként taviranyitos
mukodtetéssel.

° II. Gitem:

- A bels6 udvar fel6li és a te-
herporta fel6li homlokzat kozel
900,0 m? feliiletének hgszigete-
1ése, az 1. titem szerinti m{isza-
ki megoldassal, a kiilsé nyilas-
zarok arnyékolasa nélkiil.

Lapzartank idejére a fej-
éptilet fel6li és a Papai at fe-
16li homlokzatok, az arnyé-
kol6-rendszer probalizemét is
beleértve elkésziiltek.

A homlokzatra felszerelt, a
rendszer részét képezd két szé-
1érzékeld a zsaluzidk viharkaro-

sodas elleni védelmét hivatot-
tak ellatni. A beallitott szélse-
bességnél nagyobb széllokések
esetén (ami jelenleg a beallit-
hat6 maximum értéken, azaz
45 km/h-an van), az irodakba
rendszeresitett tavkapcsolokat
feliilbiralva a kozponti vezérld
felhtizza az Gsszes, éppen leen-
gedett redényt, meggatolva igy
a lamellak esetleges karosoda-
sat. A beépitett zsaluzia-rend-
szer az orszag egyik legjobb és
legmegbizhatébb  gyartéjatol
szarmazik (magyar termék) és
reményeink szerint — az abla-
kokra es6é kozvetlen napsugar-
zas ,elharitasa’ révén — tovabb
csokkenti majd az irodak és
egyéb helyiségek bels6 hGmér-
sékletét.

Az épiilet homlokzatan talal-
hat6 tucatnyi régi, korrodalt és
korszerfitlen, a megjulé hom-
lokzathoz nem ,,passzolé” mell-
véd helyébe 1j, elektrosztatikus
porszorassal (un. ,szinterezés-
sel”) festett mellvédek keriiltek
a Papai ati homlokzatra, illetve
kertilnek fel a bels6 udvar fel6li
homlokzatra.

Az épiilet teljes, kiils6 hGszi-
getelését6l — a nem elhanya-
golando esztétikai megjelenés
mellett — a fiitési koltségek
jelent8s csokkenését, illetve a
nyari idészakban a munkako-
riilmények lényeges javulasat
varjuk.

Fiilop Mihaly
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HOME OFFICE

A VESZELYHELYZET EGYIK ,MUNKAVEGZESI” FORMAIJA

P

Az ofthonrol torténd mun-
kavégzés lehetésége nem uj
taldlmdny, hiszen eddig is vol-
tak ilyen formdban elérhetd
munkakorok. A jarvanyhelyzet
azonban szinte “beletolta” a
munkdltatokat a home office
szélesebb alkalmazdsdba. Per-

Mit is jelent pontosan a
home office?

A home office, avagy otthoni
munkavégzés  tulajdonképpen
egyfajta tdvmunka. A Munka
Torvénykonyvében talalhato tav-
munka azonban mégsem egyen-
16 a home office alatt értendd
otthoni munkavégzéssel. A kii-
lonbség 1ényegében az, hogy a
tavmunkar6l a munkaszerzd-
désben el6re rendelkeznie kell
a feleknek. Tehat ez konkrétan
szerepel a munkavallalo szer-
z6désében. A jarvany miatt ki-
alakult kijarasi korlatozas azon-
ban életre hivta azt az otthoni
munkavégzést, amelyr6l egy
kormanyrendelet szerint nem
kotelesek el6re megegyezni. A
munkaltaté ugyanis egyoldali-
an rendelkezhet arrdl, hogy az
alkalmazottak home office-ban
teljesitsék a kotelezettségeket.

sze nem lehet minden munka-
korre rdhizni ezt a fajta vdl-
toztatdst, azonban ahol csak
lehet, dttértek az otthonrol
valo feladatvégzesre.

A 2020. mdrcius 11-én Ma-
gyarorszdg egész tertiletére
kihirdetett veszélyhelyzetben

Mi a kiilonbség a home
office és a tavmunka
kozott?

A tavmunka a Munka Tor-
vénykonyvében eddig is egy
szabalyozott forma volt, mig a
home office fogalmat nem fog-
juk a sorok kozott megtalalni.
Az otthoni munkavégzés azon-
ban igenis 1étezé és egyre nép-
szer(ibb, amihez a gazdasagi sze-
repl6k is igyekeznek felzarkozni.
Munkajogi szempontbdl a két
fogalom kozott az a kiilonbség,
hogy tavmunkardl el6re rendel-
keznie kell a feleknek a szerzo-
désben. A home office tevékeny-
ség pedig csak bizonyos ideig
tart, ahogyan a jarvanyhelyzet
miatt tapasztaljak is sokan. Te-
héat a gyakorlati oldala a home
office-nak, hogy a korlatozasok
megsziintetésével és a jarvany
lecsengése utan a munkaviszony
visszadll a szerzddés szerinti

Tdrsasdgunk is alkalmazta a
rugalmas foglalkoztatdsi ke-
retek kozott tortené munka-
végzeés eszkozét, a home office
-t (otthoni munkavégzést) a
hatékony miikodés biztosi-
tasdra. Erre vonatkozoan ké-

szitett ,home office” szabdly-

forméra. Erdekessége még az
otthoni munkavégzésnek, hogy
nem feltétleniil csak a munkalta-
t6 rendelheti el. A munkavallal6
is kérelmezheti, hogy otthonrdl
dolgozhasson.

A home office talan legna-
gyobb el6nye, hogy a munka-
vallal6 otthona nyugalmaban,
a kavéjat kortyolgatva, akar az
agyaba bekuckézva végezze el
feladatait. Kinek ne lenne ez
alommunka? A munkaltatonak
azonban gondolnia kell arra,
hogy munkavédelmi szempont-
bél is megfelelek legyenek a
kortilmények. A szerz6désben
rogzitett tavmunkanal megadott
telephelyen, vagy elére egyezte-
tett, munkavédelmi szempont-
bél is megfelel6 helyen torténik
a munkavégzés. Home office
értelemszertien a munkavallalé
otthondban lehetséges, illetve a
tartozkodasi helyén, ami lehet

Mennyi id6t t6lt6tt otthoni munkavégzés keretében?

2816: 55%

15f6; 29%

615; 12%

216; 4%

® Néhany napot
m Néhany hetet
Egy honapnal kevesebbet

m Egy hénapnal tdébbet

zat a munkavégzés kereteit,
a ,home office”-ban ©érintett
munkavdllalok jogait és kote-
lezettsegeit hatdrozta meg és
a jarvanyligyi veszélyhelyzet
megsziinéséig szolt.

akar albérlet is. Erdemes ilyenkor
is lefektetni azokat a szabalyo-
kat, amiket a munkaltaté fontos-
nak tart, a balesetek elkeriilése
érdekében.

Felmertil az a kérdés is, hogy
mit sziikséges biztositani a mun-
kaltaténak az otthoni munka-
végzéshez a home office szaba-
lyai szerint?

A munkavégzéshez sziikséges
eszkozoket a munkaltato kote-
lessége biztositani, még home
office-ban is. Persze lehet olyan
eset, hogy mashan egyeznek
meg a felek, viszont a munka-
védelmi szempontokat ekkor
is szem el6tt kell tartani. Nem
véletlentil gyakori, hogy otthoni
munkavégzéshez kiilon szami-
tastechnikai eszkozt biztosit a
munkaltato. Egyfelsl ennek az
eszkoznek garantdlni tudja a
megfelel6 miikodését, masfeldl
pedig adatvédelmi szempontok
miatt is kedvezd megoldas. Ar-
rél is megallapodhatnak, hogy
a munkaltaté allja az internet
szolgaltatas dijat, mint a mun-
kavégzéshez sziikséges kelléket.

A munkiltaté a home office
szabalyai szerint rendelkezhet
gy, hogy az altala munkavégzés
céljabol biztositott eszkozt ne
lehessen egyéb tevékenységekre
hasznalni. Tehat a munkavallalo
példaul ne folytathasson magan-
levelezést a “szolgalati szamito-
géprdl’, vagy a tabletet, okoste-
lefont magancélra ne tudja hasz-
nalni. Az eszk6zon tul talan még
fontosabb a rajta tarolt érzékeny
adatok, tzleti titkok védelme.
Ezért a munkaltaté meghataroz-
hatja, hogy az adatok védelme
érdekében a szamitastechnikai
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eszkozt hogyan és milyen mo-
don kell tarolni, elzarni.

Szamos ,egyéb” kérdés is
felmertil a munkavallalokban:
Jarnak-e sziinetek a home offi-
ce alatt? (ebéd, dohanyzas sth.)
Kell-e talérazni? Ha igen ugyan-
agy jar a taléradij, mint eddig?
Valtoznak-e a bérek és az egyéb
juttatasok (munkaba jaras kolt-
ségei, utalvanyok stb.)? Lehet-e
szabadsagot kivenni vagy beteg-
szabadsagra menni a home offi-
ce szabalyai szerint? Megsziintet-
het6-e a munkaviszony a home
office ideje alatt? Cikkiink terje-
delmi keretei miatt ezekre nem
tértink ki. Az viszont altalanosan
leszGgezhetd, hogy a munkalta-
tonak az otthoni munkavégzés
bels6 részletszabalyait kozolnie
kell a dolgozdval, miel6tt meg-
kezdi az otthoni munkavégzést.
Barmilyen valtoztatas is jon létre
menet kozben, arrdl a feleknek
meg kell egyezniiik.

Amennyiben a home offi-
ce-nak, mint intézménynek a
jovojérdl  gondolkodunk érde-
mes figyelni arra, hogy sokan
vélekednek tgy, hogy a jarvany-
helyzet elmdaltaval is szivesebben
dolgoznanak otthonrol, azonban
ez a fajta home office csupan ide-
iglenes. Az is lehet, hogy azok-
ban a munkakorokben, ahol ez
megoldhatd, a jarvanyt kovetGen
népszertibbé valik a tavmunka.
Ez a forma ugyanis nem csupan
eseti jelleggel, hanem hosszabb
idén keresztiil is fenntarthato.
Talan tobb gazdasagi szervezet
értékeli at a tdvmunkaban fog-
lalkoztatas elGnyeit, igy végsG
soron hasznos gyakorlati vonat-
kozast lehet a jarvanyhelyzet. A
nagyvildgban ennek mar mutat-
koznak jelei.

Home office a
BAKONYKARSZT Zrt-nél

A kitekintés” utan vizsga-
lodjunk egy kicsit berkeinken
beliil!

A home office ,,intézményét”
a BAKONYKARSZT Zrt-nél is a
veszélyhelyzet generalta. Nem
volt meg a kulttraja és azt gon-
dolom, sok kolléga képzeletében

On szerint mi a legnagyobb szakmai értéke a tavoli
munkavégzésnek? (Tobb lehetGséget is megjeldlhet.)

Nyugodt fokusziddre vald lehetdség. _ 26f6

Onalobb munkavégzésre vald rautaltsag, nagyobb

sikerélmeény.

I 1o fd

Szorosabb mindennapos egyiittmiikddés a kollégakkal. _ 10f6

pontos, napracésztervezés, | 1 '

Atldhtaté, nyomon kbvethetd el6rehaladds a napi

feladatokban.

sem fogalmazodott meg az ott-
honi munkavégzés gondolata.
Tény, hogy nem minden mun-
kakor és nem minden kolléga
alkalmas az otthoni munkavég-
zésre. Az is tény, hogy a home
office munkavégzés gyermek/
gyermekek mellett igen nehéz,
és az informatikai hattere is
mas-mas a csaladoknak.

A bevezetés véleményiink
szerint zokkenémentesnek volt
mondhat6, de a ,,bent” dolgozé
kollégaknak is ki kellett venni
a résziiket, hiszen nem minden
talalhat6 meg elektronikus for-
maban.

A cikk megjelenésének ide-
jén, a home office-ban dol-
g0z6 kollégak — 71 fének volt
engedélye — mar visszatértek
a munkahelytikre, kozben egy
kérdGiv segitségével meginter-
javoltuk Gket, hogy tapaszta-
lataik szerint, mennyire volt
szimpatikus részitkre ez a
munkavégzési forma.

A kérd6ivet a megkérdezet-
teknek ,,csak” 76 %-a toltotte ki.

A vélemények megoszlot-
tak. Van, akinek tetszett, van,
akinek viszont nehézséget oko-
zott az otthoni munkavégzés. A
megkérdezettek 55 %-a egy ho-
napnal tobb id6t toltott otthoni
munkavégzés keretében.

Személyes elonyként kiemel-
heté a rugalmas munkaidGbe-

egvéo [ 66

0f6 5 6 1016

osztas az utazasi id6 megspo-
rolasa és a kényelmes munka-
kornyezet, hatranyként a mun-
ka és privatidé Osszekeveredése
és az otthoni zavaré tényezdok
(zaj, gyerek, otthoni teendGk)
keriiltek nagymértékben meg-
jelolésre.

A szakmai értékek esetében
kiemelkedG a lehetGsége a nyu-
godt fokuszidének, bar a kom-
munikacié és az egylittmiiko-
dés a kollégakkal nehézségekbe
utkozott.

Hatékonysag szempontja-
bol kozel azonosnak itélték
meg a kollégak a munkahelyi
és az otthoni munkavégzést.
Természetesen ennek a meg-
allapitasnak mindig lesznek
hivei és ellenzéi is, azt pedig,
hogy ebben mi az igazsag, a
jol megvalasztott feladatok, a
kollégdk hozzaallasa és lelkiis-
merete szab hatart.

Minden Gj bevezetése egy-
fajta Uj szemléletet is hoz
magaval, és azt se felejtsiik el,
hogy minderre gyorsan és egy
,kényszerhelyzetben kellett”
atéllnunk.

Kérdezhetnénk mi is,
hogy mi lesz a jovdje az
olthoni munkdnak?

Azt tudjuk, hogy hamarosan
az Orszaggytlés elé keriilhet

I, > {6
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a Munka Torvénykonyvének
modositasa, amely az otthoni
munkavégzés rugalmasabba té-
telét célozza. A szGveg mar vég-
leges, és ezt figyelembe véve a
home office Gjraszabalyozasaval
a munkaaddi és a munkavallal6i
oldal képviseletei is elégedet-
tek. Ha a parlamenti képvisel6k
megszavazzak a modositast, ak-
kor a munkavégzés helye azon
mulik, hogy a munkaad6 és a
munkavallalé6 miben allapodnak
meg. Ez tehat azt jelenti, hogy a
munkaadé nem kotelezheti fo-
lyamatos otthoni munkavégzés-
re a munkavallal6t. Ugyanakkor
az alkalmazottak is kérhetik a
home office-t.

Ami azt illeti, a jov6ben na-
lunk, a BAKONYKARSZT Zrt-
nél sem kivanjuk elvetni a
,home office” lehet6ségét, hi-
szen vannak olyan munkako-
rok és feladatok, melyekben az
otthoni munkavégzéssel toltott
id6 eredményesebb lehet, mint
a munkahelyen. Ezenkivil a
folyamatosan valtoz6 vilagunk-
ban, ahol majd megjelennek a
7 generaciés munkavallalok,
akar elényként is emlitheté a
home office megléte.

Stadler Emese
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55 ’EVE’T'(")R'TENT. : .FELKESZQLES A ,DERITOM ’URE"
UJJAEPITIK VESZPREM SZENNY- ES
CSAPADEKVIZ ELVEZETO HALOZATAT

Veszprém a vizvezetéki ha-
lozat kiépitése (1896) ota varta,
hogy az egyre nagyobb mennyi-
ségben keletkez§ ,szennyes viz”
elvezetése ¢és tisztitisa megol-
dédjon. 1902-t61 kezd6dGen tobb
terv és igéret sziiletett, de a tény-
leges megvalodsitas megkezdésére
1965-ig kellett varni. A csatorna-
hélézat hidnya gétja volt a varos
fejlédésének, de naponta okozott
kisebb-nagyobb  kellemetlensé-
geket, foként nyari idGszakban
vagy nagyobb esdzések idején.

A Veszprémi Naplo 1965. mé-
jus 194 szamaban egy Szél utcai
lakos arrdl panaszkodik, hogy az
illetékesek , Elfelejtettek intéz-
kedni?” Bevezet6ben a veszprémi
tanacs gondossagat dicséri azért,
hogy a Szél utcét is aszfaltoztak,
hélasak is ezért az utca lakoi. De
azt kifogasoljak — lehet, hogy
err6l megfeledkeztek? — hogy
a csatorna a régi maradt. Nem
tisztitottak ki, ott hagytdk eldu-
gulva, pedig a csatornakészitGk
a lefolyorészeket is kiképezték.
Az egyik haz el6tt is készilt
egy akna, amely tizennégy haz
szennyvizét gyijti, de a lefolyas-
sal bizony baj van. A b{iz mar
szinte elviselhetetlen. Még a zart
ajtok és ablakok mellett is tele a
héz a kellemetlen szaggal. Ugyan
mi lesz nyaron? Eddig szamtalan
helyet megjart a levélir6, volt a
korzeti tanacstagnal, az épitési
és kozlekedési osztalyon, a Viz és
Csatorna Miiveknél, a Koztiszta-
sagi Vallalatnal, kérte, hogy segit-
senek. Az eredmény semmil

Ugyancsak Veszprémi Naplo
1965. majus 19-i szamaban az ol-
vasok és levélirok kérdésére vala-
szolva (az el6bbi panaszos levéllel
egy oldalon) a Veszprém Varosi
Tanécs VB Epitési és Kozlekedé-
si Osztalya részér6l Lowey Jend
osztalyvezet6 f6mérnok arrdl ér-
tesitette a lap szerkesztGségét és
az olvasokat, hogy a kozeljovében
megkezdddik a varos csatornaha-
lozatanak teljes kiépitése, allami
beruhézasbol. A nagy jelentdségii
munka a Jutasrél indulé f6gyjté
csatorna épitésével kezdddik és
egyuttal a varos teljes csatorna-
zasat is elvégzik. E munkak meg-
val6sulasaig egyéb csatornaépité-
sekre nem keriilhet sor — zarul a
sziikszava kozlemény.

Néhany héttel késdbb, a Szél
utcai lakok panaszara szintén
Léwey Jend osztalyvezetd f6mér-
nok valaszolt. Leszogezi, hogy
hem felejtettek el intézkedni!”
— mert Veszprém varos nagy ré-
szében, igy a Szél utcaban sincs
szennyvizcsatorna.  Csak  csa-
padékviz elvezetdé arok az utca
als6 szakaszan. Az elmult évben
a Szél utcit jardaszegéllyel és
beton folyoka burkolattal lattak
el azért, hogy a csapadékviz a
felszinen elfolyhasson. Nem fe-
ledkeztek meg tehat a csapadék-
viz elvezetésérGl. Az utca lakoi
viszont megfeledkeztek arrol,
hogy a szennyvizet nem szabad
az utcara kivezetni, hanem an-
nak befogadasara minden haznal
derit6t kell 1étesiteni. Erre a bur-
kolat épitéskor mindenkit figyel-
meztettiink. Ennek ellenére az

utca lakoi a szennyvizet tovabbra
is az utcdra folyatjak, legnagyobb
kellemetlenséget okozva maguk-
nak, embertarsaiknak, és termé-
szetesen sulyosan vétenek a koz-
egészségiigyi elGirasok ellen is.

Vezetd, elsé oldalas hirként
tudositott a Veszprémi Nap-
16 1965. augusztus 24-én ar-
r6l, hogy ,Ujjaépitik Veszprém
szenny- és csapadékviz elvezetd
hélézatat.” A 82 millié forintos
beruhazas munkalatai augusztus
23-4an a kora délel6tti 6rakban
rovid kis tnnepség keretében
hivatalosan is megkezdddtek. Az
tinnepségen részt vettek a varo-
si partbizottsag részér6l Tatrai
Istvan, a varosi tanacs részérdl
Kovacs Janos elnokhelyettes. Ott
voltak a tervezd, a beruhdzé és
kivitelezd vallalatok képviseldi is,
ezek nevét a lap nem emliti.

A lap részletekbe menden
ismerteti a beruhdzast, aminek
koltségvetési értéke 82 millio
forint, amelybg] 16 milliét a de-
ritémd épitésére forditanak. A
tervek szerint még 1965-ben 4
milli6 forint értékii épitési mun-
kit végeznek el, és megfeleld
titemezéssel 1968-ra késziil el az
0j rendszer. A derit6mdi a Veszp-
rém-kiilsGi allomas mogotti ré-
szen épil, és innen indul a Séd
patak volgyében a gerincvezeték
egészen a Patak térig. A lakasok,
intézmények bekotését ugy ter-
vezték, hogy a varost a dombor-
zati viszonyoknak megfelelGen
szakaszokra osztottak és agveze-
tékekkel csatlakoztatjak a gerinc-
vezetékhez. A mar meglévs és
hasznalhat6 csatornarendszert is
bekapcsoljak az Gj hal6zatba.

A tajékoztato kitért arra is,
hogy a szennyvizvezeték épité-
sével parhuzamosan megoldjak a
varos csapadékviz elvezetését. A
kiilszini vizek majd a derit6 érin-
tése nélkiil folynak a Sédbe, és
igy az egységes csatornarendszer
mintegy 80 kilométer hossztsa-
g lesz. A deritémiivet biologiai
rendszertre tervezték, és kapaci-
tasa napi 25 ezer lakos , ellatasat”
biztositja. (A tervezGk egy lakosra
napi 160-200 liter szennyvizter-
meléssel szamoltak.)

A tudésitas megallapitja, hogy
régi és igen siirgetdé megoldast

igényl6 gondja volt Veszprémnek
az egységes szennyvizhalézat ki-
épitése. Eddig a szenny- és felszini
vizek deritetlentil folytak a Sédbe,
amelynek egészségtelen voltarol
nem kell kiilon sz6lni. A varos egy
részében van ugyan csatornaha-
l6zat, amely részben 4j, de nagy
része elavult, régi. S6t a lakasok
zoménél csak Ugynevezett nye-
16-godrok szolgalnak tisztitoul és
derit6iil. Az utébbiakbdl nemrit-
kan sziilettek olyan kellemetlen-
ségek — kiilonosen a Dozsavaros-
ban, de masutt is — hogy a nye-
16-godrok megteltek és nemegy-
szer az utcara folyt a szennyviz.
A csapadékviz elvezetése sem volt
megoldott, amit a veszprémiek a
nagyobb esézések idején, a sajat
boriikon tapasztalhattak.

Mindezeken feliil mas tavlati
haszna is lesz az Gj halozat épité-
sének, — irja a korabeli napilap, —
mivel a varos tobbiranya terjesz-
kedését is gatolja a kozmiivesités
hianya. E szempontbdl példaul
megteremtddik annak a lehetGsé-
ge is, hogy a Felszabadulas Gtjan
(ma Jutasi at) az OTP lakasok és
a honvédségi lakételep kozti rész
beéptilhessen. Tobb, a véros terii-
letén lévé Gt Gjjaépitése azért ké-
sett, mert nem ismerték a csator-
nahél6zat terveit, a lefektetésének
iranyait. Ezen utak helyrehozasa,
a halézat épitése utan rovidesen
megkezdddik. Itt kell megjegyez-
ni, hogy ennek ellenére is bonta-
nak meg olyan utakat, amelyeket
csak egy-két éve hoztak rendbe,
de az ilyen nagy munkaknal ezek
szinte elkertilhetetlenek.

A munkalatok a tervek sze-
rint megkezdddtek és a hivata-
sos épit6k mellett onkéntesek is
segitették a tervteljesitést. 1965.
oktober 24-én a Naplé arrol irt,
hogy a Veszprémi Vegyipari Tech-
nikum tanuléi varosfejlesztési
munkat vallaltak: november 6-ig
Osszesen kilenc napon t 40 fiatal
a varos szennyvizelvezetd csator-
ndjan fog dolgozni. A munkaért
kapott 0sszeget kirandulasra for-
ditjak.

(Korabeli lapokbél szemlézte:

Kovacs Gy6z6

A korabeli képen a Kasza-vol-
qyi csapadék csatorna épitése)
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VOROSISZAP KATASZTROFA

KOLONTAR — DEVECSER - SOMLOVASARHELY

Az Ajkai Timfoldgyar 10-es
szamu vorosiszap kazettajanak
gatja, 2010. oktdber 4-én, a déli
harangszo6val csaknem egy id6-
ben atszakadt. Egymillié kob-
méter iszap, cunamiként On-
totte el a Torna-patak volgyét.

A kilenc dldozatot koveteld,
és tobb mint kétszaz sériilést
okoz6 tragédia tobb mint ezer
ember életét valtoztatta meg
gyokeresen a régioban. Mintegy
300 lakéhazat és sok ezer hektér
mvelt teriiletet rongalt meg,
pusztitott el, alig fél 6ra lefor-
gasa alatt, a kozeli Kolontar,
Devecser, és nem sokkal késébb

Somlévésarhely térségében.

Vizszolgaltatasi szempont-
bol megjegyzendd, hogy a
tragédia, az iszaplavina pusz-
titasa a teriilet vizbazisainak
védéteriileteit nem érte el. gy
a biztonsdgos vizszolgaltatast
a BAKONYKARSZT Zrt. fent
tudta tartani a katasztréfa suj-
totta tertileten. A viz és csator-
nahalézatot ért karokat cégiink
technikai eszkozei és munka-
tarsai, tobb ,testvércég”: a VA-
SIVIZ Zrt., a PANNONVIZ Zrt.,
valamint a FEJERVIZ Zrt. tech-
nikdjaval és munkatarsaival
karoltve allitotta helyre.
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NYUGDIJBAN A ,,PALOTAI IKREK”

Taldn nem ronak meg a nevezettek, hogy ,ikreknek” tituld-
lom Gket, holott nem sziilettek egy csaladba, viszont aktiv mun-
kdssdguk nagy részét egy helyen, szinte egy idoben a palotai
yvizmives csalddban” élték meg. Miattuk is fogalmazhatunk
ugy, hogy ,csalddban”, mert mindketten sokat tettek azert, hogy
a csalddias hangulatot érezzeék, veliik egyiitt éljck meg munka-
helyiikon a Vdrpalotai Uzemmérnokség mindenkori dolgozoi.

Makai Ferenc

— Nyugdijas tizemmérnokség
vezetl, érdekesen hangzik. Egy
kicsit olyan érzés tamadt ben-
nem, mint, amikor anno vizm-
ves lettem. Igaz, akkor, mint vég-
z0s f6iskolas éreztem azt, hogy
itt mér ,feleslegessé valtam”, de
kivancsian vartam a jovGt. Most
viszont a kifelé menet érzése
némi débbenetet okoz.

Makai Ferenc az év elejét
viszonylag hossza kiilfoldi uta-
zassal toltotte (igaz, még a hire
sem volt akkor a pandémianak!),
és utana még gy érezte magat,
mint aki egy nyari szabadsag
utan van. A ,nyugdijassag” té-
nyét elfogadva, de kavargo gon-
dolatokkal iltiink le beszélgetni
a vizminél eltoltott évtizedek-
r6l, és a jelentGs valtozasokat
sejtetd jovorol.

— A BAKONYKARSZT Zrt.
jogelGdjével a Veszprém Megyei
Viz- és Csatornamd Vallalattal
1977-ben kotéttem tanulmanyi
szerzOdést. Emlékszem a szo-
batarsaimmal leesett az allunk,
mikor a nagy fekete Volga be-
kanyarodott a kollégium udva-
rara és kiszallt bel6le Bendicsek
Jozsef vezérigazgaté ar. Nem
semmi volt indulisként egy
diaknak! Egy évvel kés6bb mar
a legendas Szeglethy utcai koz-
pontban, a Harsanyi Istvan altal
iranyitott Szolgéltatasi Oszta-
lyon dolgoztam. Uzemeltetési
engedélyek feliilvizsgalata, &l-
lapotrogzit6 tervek készitése,
egyszoval irodai munka volt a
feladatom. Kozben letoltottem
a kotelezd katonai szolgalatot,
aztan, 1981-ben helyeztek 4t a
Szekeres Jozsef — Szoboszlay
Zoltan vezette Veszprémi Uzem-
mérndkségre, ahol is a megye-
székhelyen kiviili telepiilések

vizellatasaért feleltem. Ekkortajt
a vizkorlatozasi terv igen fon-
tos dokumentum volt, sokszor
kellett ,kifesziilniink”, hogy a
vizigényeket ki tudjuk elégiteni.
J6 iskola volt, jo kollégakkal az
a harom esztend6. 1984-ben ro-
vid id6re, alig negyedévre Zircre
kertiltem, helyettesiteni. 1985
tavaszan hivattak a kozpontba,
ami azért kétes értékd dicsGség
volt, ugyanis nem tudhattam
el6re, hogy ,,j6 hir, avagy rosz-
sz”. Azt maig nem tudom, hogy
Zircet akartdk-e megmenteni
télem, vagy tényleg volt abban
a harom hénapban valami sike-
res is, de tény, hogy Szab6 Béla
fémérnck és Harsanyi Istvan
osztalyvezet6 urak nem ker-
teltek. Feladat van szamomra
Varpalotan, tértek a targyra,
hozzatéve, hogy természetesen
rajtam 4ll, hogy vallalom vagy
vallalom. Mit mondhattam vol-
na: vallalom. Igy keriiltem har-
mincot esztendeje a Varpalotai
Uzemmérnokségre.

Makai Ferenc kiprobalt, és
hat 6t is hamar kipr6balé tarsa-
sagba kertilt, koztiik olyan em-
berekkel, akik nem csak kivalo
ismerGi voltak szakmdjuknak,
de a vallalat alapitisatol, illetve
a kezdetektGl dolgoztak ott, és
k6tédtek a munkahelyhez. Olya-
nok, mint Varga Jozsef tizemve-
zet6, Kemény Lajosné vezetd
adminisztrator, Schwartz Géza
tizemvezet6, Rozman Ferenc,
Winter Istvan, Baza Istvan sze-
rel6k, hogy csak néhany nevet
emlitsiink a teljesség igénye
nélkiil. Akkor még kilenc tele-
pulésen tizemeltetett vizellato,
és egy telepiilésen szennyvizel-
vezetd hélozatot az ,iizemegy-
ség”, melynek tobb mint szaz
f6s kollektivdja latta el a fela-
datot. Ma tizenegy telepiilés vi-

zellato, és tizenharom telepiilés
szennyvizelvezet6  rendszerét
tizemeltetjiik Gtvenhét fGs csa-
pattal! Persze, az6ta eljutottunk
az MTZ-t61 a Caterpilarig, a Cik-
lon kompresszortél a JCB verd-
fejig és a ,Varga szivattya”-tol,
amit nevezhetiink akar vodor-
nek is, a Hondaig. Lecseréltiik
a Barkasokat és az tizemvitelt
is korszer(i folyamatiranyito
berendezések és szamit6gépek
vezénylik.

—Amikor Palotira kertiltem,
az éppen elkésziilt Berhida-Osi
vizellito rendszeren kellett a
vizbekotéseket elkésziteni. Min-
den lakos rogton akarta és per-
sze tegnapra! Azonnal kidertilt
szamomra; UtGképes gardaval
dolgozhatok egyiitt. Jottek sorra
a nagy munkak és a csGtorések.
A Bantai 600 mme-es vezeték
fektetése és tizembe dllitasa, az
ajkai és papai épitésvezet(sé-
gek iranyitasaval, a 400 mm-es
cs6torések, mikor Varpalota két
oran beliil letiriilt és totalis volt a
vizhiany, vagy a berhidai 300-as,
mikor egész nap dagonyaztunk
a mocsarban, amugy minusz tiz
fokban. Atvészeltink egy Ber-
hidai féldrengést, amikor is hol
magunkon, hol pedig a karosul-
takon igyekeztiink segiteni. Sz6-
val nem unatkoztunk.

Aztéan jott a ,nagy dobas™: a
sjapan projekt”. Hat telepiilé-
sen megépiilt 133,4 km szeny-
nyvizcsatorna, 6534 bekotés,
20 halozati atemel6 és 5 szeny-
nyviztisztité telep 1995 és 1998
kozott. Egy évre ra elkésziilt 27
km vizvezeték, 726 hazi beko-
tés, 7 nyomasfokozé és 3 me-
dence, és mindekozben elvisel-
tiik 130 km gazvezeték fekteté-
sét. Nagy menetelés volt, sok
munkaval és sok-sok tuldraval.
Hogy jol tették a dolgukat, mi
sem bizonyitja jobban, mint az,
hogy 2001-ben a szennyvizp-
rojektet és a kozremiikodok
koziil Makai Ferencet a viziigyi
agazatban elérheté egyik leg-
rangosabb szakmai elismerés-
ben, Lampl Hugé dijban része-
sitették.

— Az a kitlintetés az Osszes
kollégdm érdeme is volt, no és
persze a feleségem tdmogatasa
nélkiil mindez nem lett volna le-
hetséges, mint ahogy a 2018-ban
kapott Waldstein Janos nivédij
sem, amit a varos gazdasagi
életének fellenditésében, a va-
rosfejlesztésben tanusitott tevé-
kenységért adomanyoz évente
Varpalota véaros ©nkormanyza-
ta. Most egy kicsit Palotatol is
bucsiut veszek, nem csupan a
munkahelyemtdl. Ugyan Bala-
tonkenesén sziilettem és onnan
Bajara mentem tanulni, utdna
pedig Veszprémbe keriiltem,
ahol a csalddommal éltem és
élek ma is, azért a tobb mint ha-
rom évtized soran ,tosgyokeres”
varpalotaiva lettem.

Summaédzva az emberdltényi
id6 eseményeit, Makai Ferenc
egy mondathan véleményez:
,egészében nem csinaltam volna
masként”. Azt mar csak zaréjel-
ben teszi hozza, hogy azt azért
banja, hogy sem az iskolaban,
sem kés6bb nem tanult meg ren-
desen valamilyen idegen nyelvet,
németet, oroszt vagy angolt.

—A nyelvtudas hianyat a '90-es
években kezdtem igazan érezni,
amikor kinyilt a vildg a hétkoz-
napi magyar emberek szama-
ra. Szerencsére, gyermekeim a
nyelvismeret terén nem kovet-
ték az apai példat. Lanyom egy
vilagcég Tavol-keleti képviselGje,
mig a fiam itthon €l és dolgozik.
Ha van valami — egy-egy kisebb
szakmai munkavallalason kiviil
—, amiben mostansag kitelje-
sitem az aktivitisomat, az az
,unokavaras”. Remélem sikerrel!

Kemény Kilman

A hazat koriilolel6 kert gyii-
molcsfakban, virdgokban gaz-
dag. Oridscserepekben leander,
a balkonon futomuskatli 6zon
diszeleg, de a hazigazda mégis
egy nemrég elkésziilt, negyven
négyzetméternyi térkével bur-
kolt placccal buszkélkedik. A
sargasbarna kovezeten az egyik
harmadédban fekete térkovekbdl
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vonal hiizédik, onnan hat méter-
re, a placc végében pedig haloval
felszerelt kapu all.

—Nagyobbik unokdm imadja
a kézilabdat, — ad magyarazatot
a kiilonos kerti ,,diszre” Kemény
Kalman, a Varpalotai Uzemmér-
nokség friss nyugdijasa.

A statusz” igencsak szokatlan
szamara, hiszen hosszu id6 az a
negyvenot év, amit ,lehtzott” a
vizmiinél, ahol sok minden mas-
ra fokuszalhatott, most pedig
jobbara csak a haz koriili teend6k
foglaljak le napjait.

—Hivatalosan az év elején let-
tem nyugdijas, de még rahtztam
fél évet, — mondja, mig az Gjon-
nan épitett pincelejaréhoz csatla-
koz6 filagéria arnyékaba invital.

—Nem mondom, hogy nem
esik jol a ,,pihenés”, fGleg az ilyen
Oszi kanikuldban, de hianyzik a
megszokott tevékenység, amire
igazéan jo6 visszaemlékezni.

—Husz évesen, 1975-ben je-
lentkeztem munkara a vizmanél.
Akkor alakult a hibaelharité cso-
port, ahova szerelGket kerestek.
Ugy gondoltam, hogy a vizzel
Jfoglalkozni” j6 dolog lesz, hosz-
sz tavon biztositja a munkat
és megélhetést. fgy is lett. Igaz a
fizetés nem volt valami kiemel-
kedd, de a 12 6ra munka, 36 ora
pihené jol kihasznélhaté szaba-
did6t jelentett.

Az id6 pénz, tartja az angol
kozmondas. Kemény Kalman
megfogadta a népi bolcsességet,
amiben segitett a kor udjdon-
sagként emlegetett gazdasagi
mechanizmusa. Lehetség nyilt
,Vvallalkozasra’, masodallasban.

—Palotdn szamos nagyiizem,
banya, koho, erdmii adott mun-
kit az embereknek. Ezeken a
helyeken a hivatalos védGital a
szodaviz volt. Ennek a gyartasa-
ra és forgalmazasara alltunk ra.
A legjobb id6kben pedig Balaton
parti  vendéglategységeknek,
Kenesétdl Alsoorsig  szallitottuk
a szodasballonokat. Ennek az {iz-
letnek a rendszervaltas vetett vé-
get. Megszlintek a nagyiizemek,
odalettek a megrendeldk. Késébb
a négy kisteherauténkat a Péten
gyartott egyedi mitragyak szalli-

tasara hasznaltuk fel, '94-t61 még
vagy tiz esztendeig.

Mindemellett az ,,igazi” mun-
kahelyi tennival6it sem hanya-
golta el Kemény Kalman. Az id6
mdaltaval a rengeteg nehéz fizikai
munka Gj gondolatot adott: le-
hetne—e a vizmfives szakmat ki-
tanultabban is mdvelni? A korabbi
iskolas évei, a Lovassy gimnazi-
umban megszerzett érettségi jo
alapot adott a tovabbtanulashoz.
Dontését tamogatta a cég és a
vizek févarosaba, GyGrbe engedte
tanulmanyokat lefolytatni. T6bb
munkatarsaval egyiitt sikeresen
teljesitette ezt a kiildetést. A
megszerzett tudast felhasznélva
a karbantarték mdhelyét az iro-
dara cserélte, hogy 1j teriileteken
mutassa meg tehetségét.

—A véltasnak azért egészség-
tigyi oka is volt. A hibaelhari-
tasban eltoltétt majd’ harom
évtized nem tett jot a csip6-
iztiletemnek. Manapsag a fiatal
kollégaim mar el sem tudjik
képzelni azokat a munkakoriil-
ményeket, amikor a munkate-
riilethez biciklivel jutottunk el,
a csovek és egyéb anyagok szal-
litdsat a lovaskocsi biztositotta,
és néhany kéziszerszam jelen-
tett még segitséget a szerelés-
ben. Na, meg az ember termete.
Tisza Jozsi bacsi, hajdani kollé-
gam kicsi ugyanakkor fiirge,
tigyes ember volt. A manapsag
hasznélatos széval, 6 volt a VIP
a csatornatisztitasnal. A Tési
dombon rendszeresek voltak a
nagy csatornadugulasok. Az el-
haritas pedig ugy tortént, hogy
Jézsi bacsi lemaszott a 4-5 mé-
ter mély akndba, aztan a leado-
gatott csGdarabokbdl egyfajta
hosszabbithaté ,,cs6gorényt”
eszkabalt, amivel kilazitotta a
dugulast. Ha egy-egy hosszabb
szennydug6 ,kiszabadult”, Jo-
zsi béacsinak igen gyorsan ki
kellett maszni az aknabol. Volt
bizony, hogy derékig sz@ros
lett szegény.

Kemény Kalman hosszu viz-
miives palyafutdsa okéan, szél-
eskor(i ismertségre tett szert
a vizmiives dolgozok korében,
ami sokat segitett az Uzemi Ta-
nacsba betoltott vezet6i poszt

elérésében. Hosszu évekig el-
noke volt a testiiletnek. Az iro-
dai id6szak alatt, 2004-t6] az
akkoriban alakult Csipet-Csa-
pat alapitéja lett. Lelkesen ve-
tette bele magat a kiilonbozé
rendezvények: csaladi nap, viz-
mves bal, kiilfoldi csoportos
utazasok szervezésébe.

-Az tzemmérnokségi ki-
randuldsok a manapsag diva-
tos munkahelyi csapatépitést
is szolgaltdk. Emlékszem az
elsG ilyen szervezésre, ami egy
Opusztaszeri kirandulas volt.
Sikerességét bizonyitja, hogy
ebbdl nétt ki az a szamos kiil-
foldi utazas: Bulgariaba, Torok-
orszagha, Egyiptomba, a horvat
tengerpartra, Kréta szigetére
vagy éppen a spanyol riviéra-
ra, ami nemcsak az tizemmér-
nokség, hanem szinte az egész
Tarsasdg munkavallal6inak ér-
dekl6dését felkeltette. De igy

volt ez az évenként szervezett
palotai vizmtves bélokkal is,
ami a huszonhetedikkel sajnos
megsznt.

A rengeteg energiat és fe-
lelGsséget kivand szervezések
mostansag alabbhagytak, de
az eddigi f6 ,mozgatérugoja’
reméli, hogy nem szakadnak
meg véglegesen. A rendezvé-
nyek, utazasok sok-sok vizmd-
vesnek maradnak emlékezete-
sek, s talan akadnak folytatok!

—Mostansag a csaladdal fog-
lalkozok jéval tobbet. Oromteli,
hogy fiam szinte a szomszéd-
ban épitkezik, igy aztin még
gyakrabban latjuk az unokakat.
Kedves kotelesség, hogy idGs
sziileimet is ellathatom, hiszen
6k is a kozelben laknak. Na és
itt a haz, a kert, agyhogy akad
tennivalé egy nyugdijasnak.

L.P
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VIIl. TEKER-A-KARSZT

,MENJUNK EGY KICSIT GYORSABBAN!”

Idén immaron nyolcadik al-
kalommal keriilt megrendezés-
re a Teker-a-Karszt kerékparos
tara. A tav és a tara dtvonala
nem valtozott: kb. 75 km, a
,Balaton kiskor”. A ,hivatalo-
san” jelentkezGk szama: hét {6,
ugyanakkor a tara kit{izott nap-
ja erGsen valtozo volt. Ugyanis a
szeszélyes idGjaras miatt csak a
harmadik datum lett megfelelG.
Ez is csak sok ima elmorzso-
lasa kiséretében, ami viszont
ugyancsak segitett, mondhatni
idedlis idénk kerekedett végiil.
Szélcsendes, kezdetben felhds,
de végiil napos, 25 °C korili
hémérséklettel. Vitray Tamast
idézve: ,llyen nincs és még is
van!” Az indulas nagyjabdl a ter-
vezettre sikeredett (csak plusz
10 percet emlegethetiink...),
cirka 7:40 koral. Végil tizen-
6ten indultunk atnak.

A csapatot alapvetGen gya-
korlott kerékparosok alkottdk,
de ki kell emelni Olma Frigyest
és kedves feleségét, Zsuzsat,
mint ,beugrésokat”. Ok hirte-
len otlettdl vezérelve (értsd: be-
melegités/edzés/ gyakorlas sth.
hidnyaban) dontéttek a részvé-

tel mellett. Egyszer(ien szeret-
ték volna magukat jol érezni
egy jo tarsasaghan, hiszen ez a
kozos kerekezés lényege.

Mar az Ut elsé kilométerein
érz6dott, hogy az idei résztve-
vGk egy j6 temp6t menni képes
tarsasag. Utdlag pedig ugy vé-
lem, idén amolyan korrekordot
mehettiink. Mondom ezt gy,
hogy jomagam csak masodszor
tudtam részt venni a kerékparos
taran, igy nagy Osszehasonlitasi
alapom még nem lehet.

Idén is megalltunk pihenni
a szokasos helyeken és feltol-
tottiik a folyadékhités erGsen
letiriilt készleteit (szigortan vé-
déital!). A szilard hajtéanyagot
(tizoérai és ebéd) a Siéfok bel-
tertiletén taldlhaté langosozo-
nal, illetve a tihanyi Godrosnél
vettiik magunkhoz, mindkét
alkalommal egy kicsit tobbet
pihenve, gy kb. ¥4-% orat. A dé-
lid6t egy oraval meghaladdan, a
tihanyi pihendénél elk6szontiink
Olma Frigyest6l és feleségétdl,
mas programjuk lévén. Ekkor-
ra 6k mar igencsak elfaradtak,
de ki kell hangsulyozni, hogy
mindvégig igazi sportolokként,

derékul helytalltak, és tartottak
a valtozo tempot, ami gyors volt
és..., még gyorsabb. Ezuton is
szeretnénk nekik még egyszer,
kiilon is gratulalni a teljesitmé-
nyiikhoz!

Tihanybdl az Gt Balatonal-
madiba még gyorsabban telt,
ami nem csak a révidebb tavnak
és szép tajnak volt koszonhe-
t6, hanem annak is, hogy kis
csapatunk vezetését atvette
Kugler Gyula vezérigazgato6 ur,
aki a csapat tagjainak korabbi
kérését nem hagyta/hagyhatta
figyelmen kiviil. Nevezetesen:
,Menjiink egy kicsit gyorsab-
ban!”. (Itt jegyezném meg,
én ezt egyszer sem hallottam
senkit6l, és nem is gondoltam
ra...). A felvett temp6 ekkor 25
— 28 km/h-ra médosult, és nem
lehetett senkinek sem ellenveté-
se a dinamikus haladassal kap-
csolatosan. Ezzel, a fényéhez
mar hasonlithaté sebességgel,
gyorsan elmaradtak mogottiink
a kilométerek, és hamar vissza
értiink a starthelyhez Balatonal-
madiba. Itt még kozosen elfo-
gyasztottunk egy-egy védéitalt,
atbesz€ltiik a nap eseményeit,

majd elbicstztunk egymastol
és indultunk haza.

Ugy gondolom, ismét sok
szép emlékkel és élménnyel
lettiink gazdagabbak mindany-
nyian. A korabbiakhoz hasonlo-
an idén is batran mondhatjuk:
Jovore, veletek, ugyanitt...”.
Mint ahogy ugyanitt szeretnénk
megkoszonni Kods Maté kollé-
ganknak az onkéntes és allha-
tatos szervez6 munkajat, mely
nélkiil ez a nap nem val6szindi,
hogy létrejohetett volna!

R P
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LOGAT-A-KARSZT 2020.

A VERSENY NEM HORGASZ SZEMMEL

Langyos nyarias hajnalra éb-
redtiink szeptember 12-én. Ma
van a nagy nap! Horgaszverseny
a l6rintei Kis-tonal!

Mar koran reggel megérkez-
tink — résziinkr6l nem strtin
latogatott — Lorintei-tavakhoz. A
nagyon szép kornyezetben lévé
kulturalt hal6rhaznal szivélyesen
fogadott benniinket a hal6r.

A fGszervezs, Borbély csalad
megérkezése utin beindult a
lazas munka. A kipakolast kove-
téen elkezd6dott a ,nagytizemi”
zsiros-kenyér  gyartds. Hamar
kivilagosodott, s lassan gyiilekez-
tek a versenyzdk és kisérGik is.

Kilépve a szépen feltjitott halér-
hazbdl, tidvozoltik a rég nem la-
tott kedves kollégakat. A szorgos
kezeknek koszonhetGen mindenki-
nek bGséges reggeli jutott.

A versenyt sorsolassal inditot-
tak. Akkor d6lt el, ki melyik sté-
get ,nyerte” meg maganak. Akik
jol ismerték a to adottsagait,
kapasbol tudtak (sz6 szerint), mi
var majd rajuk. Horgaszainknak
nem volt més dolguk ezutan,
mint elindulni a sajat helyiikre,
kipakolni és varni a szerencsét.
Kés6bb kidertilt szamomra, hogy
BN H

meégsem csak a szerencsén mu-

lik a horgaszok sikere, s nem 6lbe
tett kézzel varjak a szerencsét,
igy aztan mégiscsak nevezhe-
t6 sportagnak, (csakigy, mint a
sakk)! Mindenki egyéni médszer-
rel és csalival prébalta horogra
csalni a kopoltytsokat.

Napkozben  két  kiilonle-
ges élményben is része volt kis
csalddomnak. Az egyik Blaské
Pityesznél, aki tudoméasom sze-
rint a profik kozé tartozik hor-
gaszatban. Mig ott voltunk és be-
szélgettiink, rovid 5 perc alatt 2
halat is kifogott! A mésik élmény
pedig pont az utolso stégnél az
utolsé percekben ért, amikor és
ahol megértettem, hogy miért j6
a horgaszat! Kortilolelt a csend, a
nyugalom, a szép id6, a gyonyo-
rG, idilli kornyezet. .. Kell-e ennél
tobb? Ha még halat is fog az em-
ber az mar csupan csak raadas.

A hal6rhazhoz visszatérve ki-
valo séfiink, Bali Ervin jovoltabol
remek babgulyést fogyaszthattak
el a jelenlévdk, de igencsak meg-
csappant a palinka, a sor és az
1dité mennyisége is.

Az ebéd utan kerdilt sor a he-
lyezettek eredményeinek ismer-
tetésére és a dijak atadasara.

Taldn a versenyzdk is egyet-
értenek velem, a helyezéseknél
fontosabbnak ttint a RESZVE-
TEL! Aki ott volt, mindenki jol
érezte magat a kellemes idGben,
kellemes helyen a kellemes tar-
sasagban.

A tobbiekhez hasonl6an iga-
zan jol éreztem magam életem
elsé horgaszversenyén. JOVORE
VELETEK UGYANITT! Hiszen
fratlan szabdly: a gydztes tizem-
mérnokség szervez a kovetkezG
évben. Az idei gyGztes pedig nem
mas lett, mint Borbély Adam, a
fG6szervezd Borbély Attila fia.

K.VI.
(Fotokat Takdcs Gyorgyi
készitette)
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HUMAN HIRMORZSAK

Nyugdijba vonult

Kertész Lajos tertileti tizemve-
zet6,

Sziics  Arpdd  cs6halézat  és
berendezésszereld, karbantart6
(Nagyvazsonyi Uzemvezetdség);

Néemeth Jozsef diszpécser (Aj-
kai Uzemmérnokség);

Kemény Kalman cs6halozat
és berendezésszerels, karbantarté
csoportvezetd,

Varga Gyula csatornaiizemi és
szennyviztisztito-telepi  gépkezeld
(Varpalotai Uzemmérnokség);

Horvdth Andrdsné laboratoriu-
mi koordinaciés fémunkatars (Koz-
ponti Laboratérium).

Munkaviszonyuk megsz{int

Samu Tamds csatornaszolgal-
tatdsi mivezets (Veszprémi Uzem-
mérnokség);

Gytire Ldszlo cs6halozat és be-
rendezésszereld, karbantart6 (Ajkai
Uzemmérnokség);

Hoffmann Csaba Zoltdn betani-
tott cs6hélozat és berendezésszereld,
karbantart6 (Zirci Uzemmérnokség);

Pdlfy Béla csatornatizemi és
szennyviztisztittelepi  gépkezels
(Nagyvazsonyi Uzemvezetség);

Benkdé Dalma laboratériumi
technikus (Kozponti Laboratdri-
um);

Jurdk Viagyiszldv Kdroly irat-
kezelési tigyintéz6 (Informatikai €s
Iratkezelési Csoport).

Uj munkavallalék

Faludi  Gyorgy  gépkezels
(Veszprémi Uzemmérnokség);

1llés Tamds villanyszerel6 (Ajkai
Uzemmérnckség);

Hungler Erik
technikus,

laboratériumi

Schreiner Zsuzsa laboratoriu-
mi technikus (K6zponti Laborato-
rium);

Gratulalunk

Koos Mdténak, kislanyuk Bor-
ka (2020.06.24), valamint

Jenei-Bodo Brigittanak kisld-
nyuk Emese (2020.07.17) sziileté-
séhez.

Bucstzunk

Szoboszlay Zoltdn és Marton
LdszIo a Veszprémi Uzemmérnokség,
és Szabo Gyorgy a Kozpont nyug-
dijasatol.

Stadler Emesee

Szoboszlai Zoltan kollégank ez
év szeptemberében, életének 77.
évében elhunyt. Mindnyajunk-
nak, akik ismerték 6t, és abban
a szerencsében volt résziik, hogy
vele dolgozhattak, gyorsan fel-
tlinhetett, hogy egy igazi problé-
mamegoldd, roppant gyakorlati-
as, mUszaki szakemberrel hozta
Ossze a sors. Bar a hétkdznapi
életben konzervativ értékrendet
vallott, munkajaban mindig fo-
gékony volt az djdonsagokra és
innovativ hozzaallasaval komoly
inspiraciot jelentett a kornyezete
szdmara.

A Veszprém Megyei Vizmi
Vallalatnal 1973. marcius elsején

OROKKE ZOLI BACSI

—

gépészmérnokként nyert alkal-
mazast, és egészen a nyugdijba
vonulasaig, 2003. december vé-
géig, a Veszprémi Uzemmér-
nokség allomanyaban  dolgo-
zott. Mivel hosszt és tartalmas
szakmai életének zOomében az
tizemmérnokség ivoviz tizemén
tevékenykedett, szinte fejb6l fel
tudta rajzolni a hozza tartozé
vizellit6 halézatot, remekiil is-
ulikdjat és csomopontjait. Szinte
mutatvanyszamba ment, ahogy
barmikor rakérdezve a csGtorés
helyére, pontosan tudta az elzara-
si pontokat és a kizart tertiletet is.
Manapsag ezen adatokat a szami-

togépekbdl reméljiik kinyerni, de
a régi kollégak korében még ha-
talmas tisztelet Gvezte, azon Gsz
haji mestereket, akik almukbol
felkelve is tudtak ezt a kunsztot.
Zoli bacsi, mindezek mellett
kozismert volt mérnoki precizi-
tasarol és a mechanikak miiko-
déséhez és miikodtetéséhez valo
vonzalmarél. Barmikor fordultak
hozza ifja, vagy kevésbé ifju kol-
légai, mindig szivesen segitett
szakmai véleményével, id6t és
energiat nem kimélve. Emberi
tulajdonsdgai a hozza tartozd
tzemmeérnokségen kozmonda-
sosak voltak. Az ifju kollégaival
szinte atyaian bant, és alapvetd
jellemvonasa volt a kedves op-
timizmus, a szinte Mikszath-i
életszemlélet, amivel leny(igozte
kornyezetét. Munkatarsait nem
alarendelt beosztottként, hanem
partnerként  kezelte, feltétlen
rokonszenvet keltve minden kol-
légdjaban. Vizmiives karrierje
végén, a konzervativ életfelfogas
kissé megnehezitette szamara,
hogy a sebesen valtozo jogi és
miszaki kornyezetbe asszimila-
l6djon. Ugyanakkor a ra jellemzé

kitartas és elhivatottsag révén
megoldotta ezt az élet altal ra rétt
feladatot is, és még, mint nyugdi-
jas miiszaki tanacsado segitette a
Mszaki Osztaly munkajat.

Szakmai kvalitidsara bizonyi-
ték, hogy a Magyar Hidrologi-
ai Tarsasag Veszprém Megyei
Tertileti Szervezete Kulacsos
Hidrol6gus elismerésben ré-
szesitette, és szakmai munkaja
minden Veszprém megyei mér-
nok kollégané és kolléga el6tt
kozismert volt. Egy igazi vidam,
kedves, joravalé mérnokembert
vesztettiink el altala, de mi, akik
voltunk oly szerencsések, hogy
ismerhettik 6t, orokké a szi-
viinkbe zartuk kedves alakjat, és
megillet6dotten gondolunk arra,
hogy a Veszprémi Uzemmérnok-
ség Uzemeltetési teriiletére es6
felhasznaloink (akkoriban még
fogyasztoknak hivtak Gket) nem
is tudjak, mennyi mindent ko-
szonhetnek annak a szamukra
ismeretlen embernek, akire mi
veszprémi dolgozok 6rokké csak
Zoli bacsiként gondolunk.

S, JI

Vo
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